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politikalar:

Uludag Universitesi
Tip Fakiiltesi’nden bir
grup ogretim iiyesinin
yaptigi arastirma,
saglik politikalarinin
hekimlik

Kapltallzm kiskacinda sagllk OHAL kiskacinda Tiirkiye

Avrupa Uluslararast Saglik
Politikast Birligi ve Tiirk
Tabipleri Birligi tarafindan
diizenlenen "Ticarilesme,

meslek

uygulamalarini ve Saghk Hizmetleri ve
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e 1 lyor ortaya koydu. : Istanbul'da yapild:.

Saghik kurumlari
iflasin esiginde,
yiikii vatandasta

Hastalarin odedigi muayene katki
paylari yiizde 20 ile 60 arasinda
artirilldi. TTB Merkez Konseyi Bagkani
Tiikel, “Piyasact saglik politikalart
stirdiikce devletin eli hastanin cebinden
ctkmayacak” goriisiinii aktardi.

www.tth.org.tr ‘orgiitlii emek, saghklh toplum” Sayi: 226 Ocak 2017
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Kotulugiin karsisinda iyilik
Icimizde biilyiitecegimiz umudumuz

Gelecegimiz var!

“Ulkenin hemen biitiin sorunlarimin yumak haline doniistiigiiniin farkinda olarak diin oldugu gibi
bugiin de her isin basi saghk diyecegiz ve hekimler olarak taleplerimizi saghgin olmazsa olmazlariyla
birlikte dile getirecegiz.”

TUSEB ve TITCK’na
Kamu Thale Kanunu

muafiyeti

Tiirkiye Saglik Enstitiileri Baskanligi ve
Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu’'na
Kamu Ihale Kanunundan muafiyet
getirildi.

Saghikta doniisiim ve
aile hekimliginde
yalmzhk...

Bir aile hekimi diisiiniin, kendisine
kayitli 3500-4000 civarinda hastanin
sagligindan sorumlu. Her giin
hastalarint muayene edip tedavisini
yaparken bir yandan da...

Ihraclar: kabullenemiyoruz!

TTB Yiiksek Onur Kurulu, iki
iiyesinin tiniversitedeki gorevlerinden
KHK ile ihra¢ edilmesine tepki
gosterdi.

Okul cagi asilamalari:
Boyle gider mi?

Okul donemi asilart icin cocuklarin
sagligini ve psikolojisini onceleyen bir
uygulama gerekiyor.

Bu Kkilit nereye?

6 Ocak 2017 tarihli KHK ile
kamu gorevinden alinan
akademisyenlerin odalart asma
kilitle kilitlendi, bilgisayarlarina
ve ozel esyalarina el konuldu. 24
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- Cirpilar Termik Santrali 2
CED Raporu’na itiraz

Ihrag edilen asistan hekimler

. 2017 biitgesi egitimlerine devam 2
unseem... edebilmelidir!
e Halk Saghgi Merkezlerine
, AKP fakirden alip b 2
Bfr OHAL ™ : SBU’den “adrese teslim” 5
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@ Tip Diinyas1

Cirpilar Termik Santrali
CED Raporu’na itiraz

Cevre ve meslek orgiitleri, Canakkale ili Yenice ilgcesi simiwrlar: igerisinde
yapilmas: planlanan Cwrpilar Entegre Termik Santrali Kiil Depolama Sahas:,
Komiir Isletme ile Kirma Eleme Tesisi Projesi CED Raporu’na itiraz etti.

Tip Diinyasi
ANKARA

Tiirkiye nin oksijen deposu Kazdaglari’na
yapilmak istenilen Cirpilar Termik Santrali
Projesi, bolgedeki dogal yasam alanlart ile
beraber i¢me suyu havzalarini ve tarimsal
tiretimi tehdit ediyor.

Cevre ve meslek orgiitleri, Canakkale ili
Yenice ilgesi smirlari igerisinde yapilmasi
planlanan Cirpilar Entegre Termik Santrali
Kiil Depolama Sahasi, Komiir Isletme ile
Kirma Eleme Tesisi Projesi Cevresel Etki
Degerlendirmesi (CED) Raporu’na itiraz
etti. 21 Aralik 2016 tarihinde halkin goriisiine
acilan CED raporuna iligkin itiraz, 10 Ocak
2016 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanlig1
Cevresel Etki Degerlendirmesi izin ve De-
netim Genel Miidiirliigii’ne iletildi.

Itiraz dilekgesinde Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’na 2013 yilindan itibaren dig
ortam hava kirliliginin bir biitiin olarak
“Grup 1 Kanserojen”; yani insanlarda kesin
olarak kanser yaptig1 kanitlanmig etken
olarak ilan edildigi ve Komiirli Termik
Santraller’in de dig ortam hava kirliligine
neden olan sanayi temelli kaynaklarin ba-
sinda geldigi hatirlatildi.

Dilekg¢ede, Cirpilar Komiirlii Termik Sant-
rali’nin, Canakkale bolgesinde isletmedeki
3 kOomiir santrali, inga halindeki 2 komiir
santrali ve proje asamasindaki 10 santrale
eklenmesinin doga ve yasamin geri donii-

slimsiiz olarak zarar gérmesine, olusacak
kiimiilatif hava kirliliginin insan sagligini
olumsuz etkileyecegine dikkat ¢ekildi.

Insanlarin sirf soluduklari hava kirli oldugu
icin Kronik Tikayici Akciger Hastasi
(KOAH), kalp hastas1 olabileceklerine, fel¢
gecirebileceklerine, akciger ve mesane kan-
seri olabileceklerine, alzheimer ve otizme
yakalanabileceklerine yer verilen dilekcede,
kirli havanin anne ve bebek saghigini da
olumsuz etkileyecegi, erken dogumlar, diisiik
dogum tartili bebeklerin diinyaya gelebile-
cegi, diisliklerin artacagi uyarisinda bulu-
nuldu.

Kanserlerin, sakatliklarin onlenmesinin
ancak bolgeye yeni bir komiirlii termik
santralin kurulmasina izin vermemekle ola-
nakli olduguna yer verilen dilek¢ede, Cirpilar
Termik Santrali’nin bolgeye yapacag: kii-
miilatif etki de dikkate alarak reddedilmesi
istendi.

Tiirk Tabipleri Birligi (TTB), Halk Saghigi
Uzmanlar1 Dernegi (HASUDER), Cevre
icin Hekimler Dernegi, Tiirk Noroloji Der-
negi, Pratisyen Hekimlik Dernegi, Green-
peace Akdeniz, Tiirkiye Erozyonla Miicadele,
Agaclandirma ve Dogal Varliklar1 Koruma
Vakfi (TEMA), Health and Environment
Alliance (HEAL), Yuva Dernegi, Yesil Barig
Hukuk Dernegi, Yesil Diisiince Dernegi ta-
rafindan ortaklasa hazirlanan itiraz metni
her kurum tarafindan ayri ayri Cevre ve
Sehircilik Bakanligi’na iletildi.

Halk Saghg1 Merkezlerine
Danistay engeli

Tip Diinyasi
ANKARA

Danisgtay, Tiirk Tabipleri Birligi nin
(TTB) agtig1 davada Tiirkiye Halk
Sagligi Kurumu (THSK) tarafindan
23.03.2016 tarihinde yayimlanan
“Halk Saglig1 Merkezleri” konulu
genelgenin yiiriitmesini durdurdu.

Genelge, THSK tarafindan uygun
goriilecek yerlerde, birinci basamak
saglik hizmeti sunmak iizere Toplum
Sagligi Merkezi ek birimi olarak
Halk Sagligi Merkezleri (HSM) ku-
rulmasini ongoriiyordu.

TTB, 23.05.2016 tarihinde ac¢t1g1
davada, yasal dayanagi olmayan
genelgenin hukuka aykirt oldugunu,
saglik hizmetini oldugundan daha
da parcali hale getiren diizenleme-
lerin uygulanmasiyla hekimlerin 6z-
lik hakki kaybina ugrayacaklari
gibi ii¢ parcaya ayrilmis birinci ba-

samak saglik hizmetinin sunumunda
onemli aksakliklar yaganacagini be-
lirterek genelgenin yiiriitmesinin
durdurulmasini ve iptalini istemigti.

Danistay 15. Dairesi; genelgede
yer alan HSM organizasyonu, biin-
yesinde aile hekimligi biriminin ku-
rulmasi, aile hekimligi personeline
mesai dig1 gorev verilmesi gibi hu-
suslardan bu merkezlerin birinci ba-
samak saglik hizmeti sunmak iizere
kurulan yeni bir yapilanma oldu-
gunun anlasildigi, fonksiyonlarina
bakildiginda ek birim olarak nite-
lenemeyecegi, yeni bir saghk hizmeti
sunumunda bulunan, yasada ve yo-
netmelikte Ongoriilmeyen, tanim-
lanmayan bir kurumun kurulusunun
ve isleyisinin genelge ile diizenlen-
mesinin hukuken miimkiin olmay1p,
normlar hiyerargisine de aykirilik
teskil ettigi gerekcesiyle genelgenin
yiiriitmesini durdurdu.

Thrac edilen asistan
hekimler egitimlerine
devam edebilmelidir!

Tip Diinyasi
ANKARA

Tiirk Tabipleri Birligi Merkez
Konseyi, Olaganiistii Hal
(OHAL) Yasasi1 uyarinca farkl
Kanun Hiikmiinde Kararname-
lerle (KHK) kamu gorevinden
ihrac edilen tipta uzmanlik egi-
timi Ogrencisi asistan hekimlerin,
egitim hakkinin siirdiigiinii ve
egitimlerine devam edebilmeleri
gerektigini agikladi.

TTB Merkez Konseyi, konuyla
ilgili olarak Tipta Uzmanlk Ku-
rulu’na (TUK), Saglik Bakanli-
g1’na ve Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’na (YOK) yaz1 gon-
derdi. TTB Merkez Konseyi, ih-
ra¢ edilen asistan hekimler ara-
sinda uzmanhigini bitirmesine
birka¢ hafta kalanlar bulundu-

Suna dikkat cekerken, kamu gor-
evinden ihra¢ edilmenin egitim
hakkimni yok etmek anlamina ge-
lemeyecegi vurgusuyla bu alanin
uygun sekilde diizenlenmesini
istedi.

TTB’den gonderilen yazilarda,
egitim hakkinin Anayasa’da ve
uluslararast sozlesmelerde ta-
nimlanan bagh bagma temel bir
hak oldugu vurgulanarak, kamu
gorevinden ihra¢ edilmenin egi-
tim hakkinin Oniinde bir engel
olusturmadigi, uzmanlik egitimi
alan asistan hekimlerin ticret al-
maksizin egitimlerine devam
edebilecekleri ve uzmanlik tez-
lerini yazip sinavlara girmeye
hak kazanarak, tipta uzmanlik
unvanina sahip olmalarimin sag-
lanmasi gerektigi kaydedildi.

Tip Diinyas1 Dergisi

Sahibi ve Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii:
Tiirk Tabipleri Birligi adina

Prof. Dr. Mehmet Rasit Tiikel
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2016 TTB
Behcet Aysan
Siir Odulu
basvurulari
baslad:

——

Tip Diinyasi
ANKARA

Tiirk Tabipleri Birligi’nin (TTB) Sair Dr.
Behget Aysan anisina diizenledigi Siir Odiilii
icin bagvurular bagladi. Bu y1l yirmibirincisi
diizenlenen Behget Aysan Siir Odiilii icin
son bagvuru tarihi 1 Nisan 2017 olarak
aciklandi.

Secici Kurulu’nu, Dogan Hizlan, Cevat
Capan, Ahmet Telli, Orhan Kocak, Semih
Giimiig, Ali Cengizkan, Turgay Fisekc¢i'nin
olusturdugu 6diil icin bagvuru kosullari
soyle:

* Odiile 2016 yili Ocak ayindan sonra
yayunlannus bir kitap ya da yaymna
hazir bir kitap dosyast ile aday
olunabilir. (Yayimlanmanus yapitlarin
A4 dosya kagidina cift aralikli
yazilnus olmast gereklidir.)

« Odiile kisiler kitap ve dosya ile
kendileri dogrudan katilabilir ya da
yayimlannus siir kitaplarin sivil
toplum orgiitleri, yayinevleri ve
liciincii kigiler, sairin onayr alinmak
kosuluyla onerebilirler.

« Odiile aday olacak sairler; adi, acik
adresi ve kisa yasam oykiisiiyle
birlikte kitaplarini (8 adet) ya da siir
dosyalarint (8 adet) TTB Merkez
Konseyi GMK Bulvar: Sehit Danig
Tunaligil Sok. No:2 Kat:4, 06570
Maltepe-ANKARA adresine
gondermelidir.

« Odiil icin gonderilen yapitlar
actklanmaz, yalmizca odiil kazanan
duyurulur.

* Odiil kazanan yapit 2017 yuli Mayis
ayinda agiklanir.

e Odiile bagvuranlar ilan edilen tiim
kosullari, kabul etmig sayulir.

« Odiil tek yapita verilecektir. Secici
Kurul uygun goriirse odiil
paylastirilabilir.

@Tip Diinyas

Bir OHAL Klasigi

15 Temmuz 2016 tarihindeki askeri
darbe girisiminin hemen ardindan
belirttigimiz iizere, Tiirk Tabipleri
Birligi (TTB) Merkez Konseyi ola-
rak, askeri ve sivil darbelere gecmiste
de karsiydik, simdi de karsiyiz. Dar-
be girisiminde bulunanlar1 lanetli-
yoruz.

Darbe girisiminin hemen ardindan,
hiikiimet darbeye karsi miicadelede
demokrasi yontemlerini degil Ola-
ganiistii Hali (OHAL) tercih etmis;
20 Temmuz’da ilan edilen OHAL
ile birlikte temel hak ve 6zgiirliiklerin
askiya alindig1, parlamentonun is-
levsizlestirildigi, iilkenin Kanun
Hiikmiinde Kararnameler (KHK)
ile yonetildigi bir doneme girilmistir.
Darbecilere karsi miicadele olarak
baglatildig1 bildirilen siireg, giderek
KHK’lar araciligiyla muhalif kigi-
lerin kamusal alandan tasfiyesine
dontismiistiir.

OHAL’in uygulanmaya bagladig1
tarihten bu yana, Saglik Bakanli-
gindan 5 bin 541 kisi, tiniversite-
lerden 4 bin 478 kisi olmak iizere
toplam 97 bin 679 kisi kamudan
ihrag edildi. [hrag edilen hekimlerin
sayist ise; Saglhk Bakanligindan bin
590, Tip Fakiiltelerinden bin 171
olmak iizere toplam 2 bin 761 dir.

Cok sayida hekimin ihra¢ edilmesi
ile saglik hizmetlerinde yeri doldu-
rulamaz bir bosluk olusmus; bu du-
rum halkin saglik hizmetlerine eri-
siminde belirgin bir aksakliga neden
olmugtur. Saglik alaninda yagsanan
ihraglar, belirli bolgelerde halkin
saglik hakkini engelleyecek boyut-
tadir.

Ihraclar, iilkemizin yiiksekogretim
sistemine de ciddi Olciilerde zarar
vermektedir. Sonuncusu 6 Ocak
2017 tarihinde olmak iizere, 1 Eyliil
2016 tarihinden baglayarak c¢ikartilan
672,675,677 ve 679 sayili KHK lar
ile, i¢lerinde TTB nin yoneticiligini
yapmus, cesitli kurullarinda gorev
alan, saglik hakki miicadelesini bir-
likte yiirtittigiimiiz, akademik alanda
onemli ¢caligmalara imza atmis mes-
lektaglarimizin da bulundugu c¢ok
sayida akademisyen, kamu gorevin-
den ihrag edilmistir.

Olarak Ihraclar!

Akademisyenlerin haksiz ve hu-
kuksuz bir bicimde gorevlerinden
ihra¢ edilmeleri ne OHAL ne de
darbe girigimi ile iliskilendirilebilir.
Bu degerli bilim insanlari, akademik
ozgiirliik, emek, baris ve demokrasi
miicadelesi verdikleri icin hedef se-
cilmiglerdir.

Ihraclardan s6z ederken, baris bil-
dirisini imzalayan akademisyenlere
ayri1 bir yer ayirmak gerekiyor. Tiir-
kiye’den 89 iiniversiteden bin 128
akademisyen ve arastirmacinin im-
zaladig1, devlete ve hiikiimet poli-
tikalarina yonelik elegtirel diisiin-
celeri iceren ve icinde temel olarak
baris i¢inde yagama hakkinin sag-
lanmasi1 isteginin dile getirildigi
barig bildirisine imza atan akade-
misyenler, bu siirecte hedef alinmig
durumdadir.

Bilindigi gibi, baris bildirisinin
paylasilmasinin ardindan kimi iini-
versite rektorliikleri tarafindan, im-
zac1 akademisyenler hakkinda, hu-
kuksal ve yasal bir dayanagi olmadigi
halde disiplin sorusturmasi a¢cma,
sorusturma siiresince gorevinden
uzaklastirma gibi islemler baglatil-
mustir. Cesitli tiniversitelerden gelen
bilgiler; rektorliiklerin bu siiregte
can alic1 bir rol oynadigi, uzun siire
islem yapilmayan sorusturma dos-
yalarini, OHAL ile birlikte, “devlet
memurlugundan ¢ikarma’ cezasini
onererek YOK’e gonderdikleri yo-
niindedir. Talep edilmesine karsin
sorusturma dosyasinin igeriginin ve
sorugturma sathalarinin akademis-
yenlerle paylasilmadigi, son savun-
malarin dahi alinmadigi bu siirecte,
temel sorugturma usul ve esaslarina
uyulmadig1 agik olarak goriilmek-
tedir. Gelinen asama sudur: Haksiz
ve hukuksuz bi¢cimde siirdiiriilen ve
mevcut yasalarla sonuglandirilmasi
miimkiin olmayan sorusturmalar,
OHAL ile bagka bir boyuta tagmmaig
ve 1 Eyliil 2016 tarihinden bagla-
yarak baris bildirisine imza atan
akademisyenler, belirli araliklarla
cikartilan KHK lar ile ihra¢ edilmeye
baglanmustir.

Ve hatirlatalim: Universitelerin
tarih boyunca tasidig1 ayricalik ve
giic, her tiirlii ideolojik sekillendir-

Prof. Dr. Rasit Tiikel
TTB Merkez Konseyi Baskant

meye olan direncinden, ozgiir dii-
slince ortaminda elegtirel fikir liret-
mesinden gelmektedir. Bu da ancak,
akademik 6zerklik ve akademisyen-
lere bilimsel 6zgiirliik giivencesinin
taninmastyla miimkiin olabilir. Siddet
cagrisinda bulunmayan diisiince
aciklama; ifade ozglirliigii ve bu-
nunla baglantili olan bilimsel 6z-
giirliik kapsaminda ele alinmasi ge-
reken temel bir haktir. Bu hak, kimi
zaman yetkililere ve toplumun belirli
kesimlerine rahatsizlik verme pa-
hasma gercgeklestirilir. Toplumun
kars1 karstya bulundugu giincel so-
runlara ilginin yoneltilmesi, politik
baski ve insan haklari ihlallerinin
kinanmasi, akademisyenlerin temel
sorumluluklari olarak kabul edilir.
Akademisyenlerin devlet ya da diger
glic odaklarindan gelebilecek her
tiirlii miidahale veya baskidan uzak
olmalari, demokratik bir toplumun
vazgecilmez unsurlarindandir.

Kamu gorevinden hukuki deliller
olmadan kimse c¢ikartilamaz. Bir
ceza, ancak sorusturma sonucunda
suclulugu kanitlanan kisilere veri-
lebilir. Kamudan ihra¢ edilenlerin
biiyiik cogunlugunun darbe ile bag-
lantisin1 ortaya koyacak hukuki ka-
nitlar ve bir sorusturma yapildiginin
belgeleri bulunmamaktadir. Buna
kargin, bu kisiler delil olmadan suclu
ilan edilmiglerdir. Oysa ki, etkili
sorusturmalarla sug¢lar1 kanitlanma-
dig1 siirece herkesin masum oldugu
ilkesi temel alinmahidir. Hukuksal
ve yasal bir dayanagi olmadan siir-
diiriilen tiim sorusturmalar sonlan-
dirilmali; haksiz ve hukuksuz bi-
cimde ihra¢ edilen tiim kamu go-
revlileri gorevlerine iade edilmelidir.

TTB olarak, meslektaglarimizin
gorevlerine geri donmesi i¢in biitiin
hukuksal ve orgiitsel olanaklarimizi
seferber edecegimizi, onlarla olan
dayanigmamiz biiyiitecegimizi bir
kez de buradan ifade edelim. Eme-
gin, demokrasinin, hukukun, top-
lumsal barigin ve iyi hekimlik de-
gerlerinin gliclenmesi ve gorevlerine
son verilen meslektaglarimizin 6g-
rencilerine ve hastalarina bir an
evvel kavusabilmeleri i¢in miica-
delemiz yi1lmadan siirecektir.



@Tip Diinyas

Kafkaesk bir sorusturma

Prof. Dr. Feride Aksu Tamk

6 6 Bu suca ortak olmayacagiz” adl
bildirinin 11.01.2016 tarihinde
aciklanmasindan on giin sonra Ege
Universitesi hizla sorusturma agan
iiniversitelerin arasinda yer aldi. Im-
zacilarin caligtiklar1 Edebiyat, Tip,
Iletisim, Iktisat ve Fen Fakiiltelerinin
Dekanlarindan bir komisyon olustugu
ogrenildi. Komisyon 23 Mart’ta ifa-
delerini vermek iizere imzacilar1 davet
etti. Rektorliik binasi Bornova’da eski
bir Levanten koskiidiir. Ifade vermek
iizere gidildiginde her zaman araglarla
ya da yiiriiyerek girilebilen bah¢enin
yiiksek demir parmaklikli kapisinin
kapal1 oldugu, igeriye bir otobiis do-
lusu cevik kuvvet polisinin konus-
landig1 goriildii. Imzac1 6gretim ele-
manlarina destek vermek iizere ge-
lenlerin bahgeye bile girmesine izin
verilmeyecegi sdylendi. Sadece im-
zacilar girebilecekti. Tesadif bu ya,
iiniversitenin tiim st diizey yoneti-
cileri Rektorliik yerleskesi disinday-
dilar. Telefonlarina da erisilemiyordu.
Imzacilarin, desteklemek iizere gelen
sendika, parti temsilcilerinin ve dost-
larimizin direnmesi, avukatlarin ca-
balar1 ve dirayeti sonucunda Once
bahceye, sonra sorusturmanin yiirii-
tiilecegi binaya girilebilmesi saglandi.

Sorusturma komisyonuna imzacilar
adina hazirlanan konugsmada 6zetle;
Cumbhuriyet tarihinin farkli donem-
lerinde tiniversitelerin, akademisyen-
lerle ilgili sorusturmalara, cezalara,
tasfiyelere tanik oldugu; 1947-1948°de
Dil Tarih Cografya Fakiiltesi, 1960’ta
147’1er, 1980°de 1402’liklerin tasfi-
yelerinin Tiirkiye tarihinin kara say-
falar1 oldugu belirtildi. Sorusturma
Komisyonuna tarihi bir rol diistiigii,
Ege Universitesinin de, iiniversite
sOzciigiiniin epistemolojik kokenine,
demokrasi kiiltiiriine yakisacak bir
karar vererek, tarihin onurlu sayfasina
yazilmay1 hak ettidi diisiincesi ifade
edildi.

Sorusturma komisyonu sorustur-
may1 sonuglandirmayarak tarihi roliinii
yerine getirdi, bu arada rektorliik se-
cimleri yapild1 ve oy siralamasinda
dordiincti olan adayin atamasi ger-
ceklesti. Yonetim degisikligi ile birlikte
fakiiltelerin dekanlar da degisti, so-
rusturma komisyonunun da degistigi
duyuldu.

6 Ocak 2017°de yayinlanan 679
say1li KHK ile Ege Universitesi'nde
gorev yapmakta olan 11 imzacinin
dokuzu kamu gérevinden ihrag edildi,

ikisi ise Rektorliik tarafindan siiresiz

ac1ga alindi. Ayn1 hafta sonu imzaci

akademisyenlerin odalarinin bazi-
larinda kilitlerin degistirilerek, bazi-
larinda ise lizerinden asma Kkilit taki-
larak odalara olasi girisin engellendigi
haberi alindi. Daha 6nce kamu gor-
evinden ihrag edilenlerin calisma me-
kanlarina yonelik boylesi bir uygulama
s0z konusu olmamugti. Arama karar1
9 Ocak 2017 sabah1 EU Rektorliigii
Hukuk Miisavirligi’nin izmir Cum-
huriyet Bagsavciligina hitaben yazdigi
yaziya dayandirilacakti. Aramanin
amaci ise savciligin ifadesiyle “sucun
tespiti ve sorusturmanin derinlestirilip
aydinlatilmasi, su¢ unsurlarinin ve
delillerin ele gecirilmesi” olarak ifade
edilmigti. Aramanin tespit edilmemis
bir sug i¢in yapildigini ama Kafkaesk
bir bicimde sucun yaratilabilecegini
isaret eden ve “bir defalik, giindiiz-
leyin” yapilan hukuksuz aramada im-
zacilarin ve avukatlarinin bulunmasina
izin verilmemis, bilgisayar hard disk-
lerine, flash disk ve CD’lere el kon-
mus, alindiklar1 andaki kopyalart ¢1-
kartilmamigtir.

Sorusturmanin seyrine iliskin siire¢
bilgisine ise 9 Ocak 2017 sabah1 EU
Rektorliigli Hukuk Miisavirligi’nin
Izmir Cumhuriyet Bagsavciligina hi-
taben yazdig1 yazidan ulasilmustir.
Bu yazidan; iiniversitenin 8 Eyliil
2016 tarihinde sorusturmanin yiiri-
tiilmesine iligkin ikinci karari aldigni,
sorusturmanin tamamlandigini, 6 Ka-
stm 2017 tarihinde YOK’e yazilan
yazi ile “eldeki bilgi belgeler ve somut
olayin ozellikleri dikkate alindiginda
(imzacilarin isimleri sayilarak) tizerine
atili sugu isledikleri hususunda kanuni
ve vicdani kanaat olustugundan 667
sayil1 Olaganiisti Hal Kapsaminda
Alina Tedbirlere iligkin Kanun Hiik-
miinde Kararname’nin 4. Maddesi D
fikras1 uyarinca kamu gorevinden ¢i-
karma cezasmin teklif edilmesi ka-
renildi. Oysa imzac1 akademisyenlere
iligkin Istanbul Cumhuriyet Bagsav-
cilifinca yiiriitiilen bir sorusturma
mevcuttur, haklarinda dava acilan
dort akademisyen icin heniiz Adalet
Bakanligi’ndan yargilama izni veril-
memistir, diger imzaci akademisyenler
heniiz bu mahkeme dosyasina eklen-
memistir. Ama Ege Universitesi “atili
sucu igledikleri hususunda kanuni ve
vicdani kanaat olustugundan” diye-
bilmis ve kamu gorevinden ihrag
talep edebilmistir. Bu icraat ile aka-
demi tarihinin en karanlik en siyah
sayfalarina kaydedilmeyi hak etmis-
lerdir.

Bu Kkilit nereye?

6 Ocak 2017 tarihli KHK ile kamu gorevinden alinan akademisyenlerin
odalar asma kilitle kilitlendi, bilgisayarlarina ve ozel esyalarina el

konuldu.

Tip Diinyasi
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6 Ocak 2017 tarihli Kanun Hiikmiinde
Kararname ile kamu gorevinden alinan
akademisyenler arasinda TTB eski ikinci
Bagkani ve Genel Sekreteri Prof. Dr. Feride
Aksu Tanik ve TTB Kadin hekimlik ve
Kadin Sagligi Kolu iiyesi Do¢. Dr. Ashi
Davas ve TTB iiyesi hekimler bulunuyor.

Ege Universitesi Halk Saglig1 Anabilim
Dali 6gretim iiyeleri olan Aksu Tanik,
Davas ve Ege Universitesi’nde gorevden
aliman diger imzaci akademisyenler “Bu
suca ortak olmayacagiz” bildirisini imza-
ladiklarindan bu yana Rektorliigiin hede-
findeydi.

Edinilen bilgilere gore, Ege Universitesi
Rektorliigii Ocak 2016°da baslattig1 sorus-
turmay1 tamamlayarak 6 Kasim 2016 tarihi
itibartyla imzaci akademisyenlerin ihraci
talebiyle YOK e iletti. Kanun Hiikmiinde
Kararnameler ile ihra¢ edilen akademis-
yenlere iiniversiteleri calisma odalarini bo-
saltmalari icin siire tanirken, Ege Universitesi
bir ilke daha imza att1. Hafta sonunda aka-
demisyenlerin odalarinin ki-
litleri degistirildi, kapilarina
asma kilitler takildi. Aka-
demisyenlerin kisisel esya-
larin1 almak icin ¢alistiklart
boliimlere girisleri engel-
lendi. Rektorliik Hukuk Mii-
savirliginin KHK ile 9 Ocak
tarihinde yaptigi su¢ duyu-
rusuna dayandirilan ve aka-
demisyenlerle avukatlarinin

eslik etmesine izin verilmeyen aramalar
yapilarak bilgisayarlarma el konuldu.

Konuyla ilgili olarak Tip Diinyasi’na de-
gerlendirmede bulunan Dog. Dr. Ashi Davas,
Rektorliik iizerinden yiiriitiilen, kriminalize
edilmis, biitliniiyle hukuksuz bir muameleye
maruz kaldiklarim soyledi. Davas, “16
yildir Ege Universitesi’'ndeyim. Sadece
akademisyenlik yapmadik, hizmet tirettik
biz orada. Bu nedenle iki kat yaraladi”
diye konustu. Davas, biitiin hukuki yollara
bagvuracaklarini ve gorevlerine geri done-
ceklerini belirtti.

Prof. Dr. Feride Aksu Tanik da, Ege Uni-
versitesi Rektorliigii niin bu icraati ile aka-
demi tarihinin en karanlik en siyah sayfa-
larina kaydedilmeyi hak ettigini soyledi.

TTB’den aciklama

TTB Merkez Konseyi de, “Meslektagsla-
rimizin yaninda oldugumuzu, gorevlerine
donmesi icin tiim kurumsal ve hukuksal
olanaklarimizla miicadelemizi siirdiirece-
gimizi kamuoyuyla paylasiriz” aciklamasini
yapti.

Tiirkmen ve Karaman’in ihracini

kabullenemiyoruz!

TTB Yiiksek Onur Kurulu, iki iiyesinin iiniversitedeki gorevlerinden
KHK ile ihrag edilmesine tepki gosterdi.

Tip Diinyasi
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Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) Yiiksek
Onur Kurulu, kurul iiyeleri Prof. Dr. Taha
Karaman ve Yrd. Dog. Dr. Hafize Oztiirk
Tiirkmen’in 22 Kasim 2016 tarihinde ya-
yimlanan 677 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname (KHK) ile Akdeniz Universitesi
Tip Fakiiltesi'ndeki gorevlerinden ihrag
edilmelerine tepki gosterdi.

TTB Yiiksek Onur Kurulu’nun acikla-
masinda, “Olaganiistii Hal KHK’lar1 ile
yiizlerce akademisyenin iiniversitelerinden
ihra¢ edilmesi tlilkemizde hukuksuzlugun,
keyfiligin, degerbilmezligin egemen ol-
masinin tescilidir” denildi.

“Saglik ortamin1 ve hekimligin onurunu
koruma gorevi verilmis olan TTB Yiiksek
Onur Kurulu’ndan da iki tiyemizin; Yrd.
Dog Dr. Hafize Oztiirk Tiirkmen ve Prof.
Dr. Taha Karaman’in iiniversitelerinden
ihrac edilmesini kabullenemiyoruz” denilen
aciklamada su ifadelere yer verildi:

“Her sart ve durumda, tip egitiminde ve
saglik hizmetlerindeki katkilart ve bilimsel
caligsmalari ile kendilerini ispatlamis olan
arkadaglarimizin, daha da 6nemlisi 6liimlere
alistirilmaya caligilan iilkemizde, ‘insanlar
Olmesin ¢igligini ve barig talebini’ dillen-
diren Yrd. Dog. Dr. Hafize Oztiirk Tiirkmen
ve Prof. Dr. Taha Karaman’in tarafinda,
giiciin degil insanligin yanindayiz.”
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Saghk kurumlar
iflasin esiginde,
yuku vatandasta

Hastalarin odedigi muayene katki paylar, yiizde 20 ile 60 arasinda artirild:.
TTB Merkez Konseyi Baskam Tiikel, “Piyasact saghk politikalar siirdiikce

devletin eli hastanin cebinden cikmayacak” goriisiinii aktards.
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Hastalarin, hastane muayenelerinde
Odedikleri katki paylari artirildi. 31 Aralik
giinii yayinlanan {i¢ ayr1 miikerrer gazete
icindeki ¢ok sayida degisiklik arasinda,
hastane ve ilag katki paylarmm da oldugu
belirtildi. Artiglarin yiizde 20 ile 60 ara-
sinda oldugunu belirtildi. Zaml katilim
paylar1 1 Ocak giiniinden itibaren uygu-
lanmaya baglandi.

Katki paylart emeklilerin iicretlerinden
kesilirken, ¢alisanlar ise ilaclarini alirken
eczanelerde ddiiyor. Eczaneler aldiklari
bu tutarlart SGK’nin hesaplaria aktariyor.
Hastane tiirlerine gore de 6denen katki
pay1 tutar olarak degisiyor.

Piyasaci saghk
sisteminin sonucu

TTB Merkez Konseyi Bagkani1 Prof.
Dr. Ragit Tiikel, Tip Diinyasi’na yaptigi
degerlendirmede, piyasaci saglik politi-
kalan siirdiik¢e katki ve katilim paylarina
yapilacak zamlarin kaginilmaz olacagini
soyledi. Tiikel soyle konustu:

Saglik hizmet sunucusu

2.Basamak resmi SHS
Egitim-Ars.Hast.
Universite Hast.
Ozel Hastaneler
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Eski katki pay! 1 ocak 2017 katki payi Artis %
5 (bes) lira 6 (alti) lira 20
5 (bes) lira 7(yedi) lira 40
5 (bes) lira 8 (sekiz) lira 60
12 (oniki) lira 15 (onbes) lira 25

31 Aralik 2016 29935 sayili 3. mikerrer Resmi Gazetede yayinlanan SGK Tebligi

“2016 y1l1 Agustos ayinda yayimlanan
Sayistay Bagkanligi’nin 2015 Yilina ait
Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna
Bagl Doner Sermaye Isletmeleri Dii-
zenlilik Denetim Raporu’nda, isletmeye
doniigtiiriilen Saglik Bakanligi hasta-
nelerinin finansal olarak siirdiiriilebi-
lirliklerinin olmadig1, Bakanliga bagh
doner sermaye igletmesi olan saglik
tesislerinin ciddi bir borg¢ yiikii altinda
olduklar1, yaptiklar1 is ve iglemler so-
nucunda zarar ettikleri vurgulanmgti.
Ayn1 durumun {niversite hastaneleri
icin de gegerli oldugu biliniyor. Uygu-

lanan saglik politikalartyla saglik hiz-
metlerinin kar ve verimlilik {izerinden
olusturulmasinin bir sonucu olarak,
gerek Saglik Bakanlig1 gerekse liniversite
hastaneleri iflasin esiginde bulunuyor.
Hastane hizmetlerinin finansmanina ek
kaynak ise, her zaman oldugu gibi va-
tandagtan talep ediliyor. Bugiin saglikta
15 farkli kalemde katki pay1 6deniyor.
Muayene katilim pay1, ila¢ katilim payi,
recete licreti gibi degisik isimlerde tahsil
edilen katilim paylarina, bir de her ay
0denen Genel Saglik Sigortasi primleri
ekleniyor. Yeni yilt muayene katki pay-

SBU’den “adrese teslim” kadro ilanlar

Saghk Bilimleri Universitesi’nin kadro ilanminda “kisiye izel” ilanlar dikkat cekiyor. Ilan edilen kadrolar arasinda “robotik cerrahi”
sertifikasi olan iiroloji profesorii ya da “denetimli serbestlik kapsanindaki bagimlilar konusunda calismalar yapnus olma” kosulu aranan

psikiyatri docenti bulunuyor.
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Saglik Bilimleri Universitesi Rektor-
liigii’niin (SBU) Kasim 2016 itibariyla
95 kadro icin yardimci dogent, docent
ve profesor alimi ilami verdi. SBU’niin
kadro ilaninda “kisiye 6zel ilanlar dikkat
cekiyor. “Robotik cerrahi” sertifikasi
olan iiroloji profesorii ya da “denetimli
serbestlik kapsamindaki bagimlilar ko-
nusunda calismalar yapmis olma” kosulu
aranan psikiyatri docenti, “transplan-
tasyon kliniginde en az 6 ay bulunmus”
genel cerrahi profesorii ya da “serebral
palsili cocuk hastalarda yasam kalitesi

konusunda ¢aligma yapmis olan” FTR
profesorii ilan edilen kadrolar arasinda
yer aliyor.

Kadrolara atamalarin
durdurulmasi gerekiyor

TTB Merkez Konseyi Bagkani Prof.
Dr. Rasit Tiikel, konuyla ilgili deger-
lendirmesinde, “SBU’niin ne ozgiir,
ozerk, bagimsiz bir iiniversite yapilan-
masi1 ne de cagdas, bilimsel bir tip egi-
timi orgiitlenmesiyle Ortiistiigiinii soy-
leyebiliriz” diye konustu. Universitenin
miitevelli heyetinin kararlarmin Ana-
yasa’ya aykirihiginin da isin bir diger

yanint olusturdugunu belirten Tiikel,
“Anayasa Mahkemesi’'nin, SBU’niin
miitevelli heyet yapilanmasini Anaya-
saya aykirt bularak iptal etmesi nede-
niyle, mevcut miitevelli heyet karari
ile ilan edilen kadrolara atamalarin dur-
durulmasi gerekiyor. Bu nedenle, dnce,
akademik kadrolarin ancak Anayasaya
aykiriligin giderilmesi durumunda ilan
edilebileceginin altin1 ¢izelim” vurgu-
sunu yapti.

Tiikel’in degerlendirmesi soyle:

“Ikinci olarak, eger bir iiniversiteden
s0z ediyorsak, kadro ilan edilmeden
once, tip ve tipta uzmanlik egitiminin
gereklilikleri ve anabilim dali / bilim

larina yapilan %?20-60 arasindaki zam
haberiyle karsiladik. Piyasaci saglik po-
litikalar siirdiik¢e, bu politikalarin so-
nucu olarak hastaneler zarar ettikge,
devletin eli hastanin cebinden ¢ikma-
yacak, saglik hizmetlerinden yararlan-
mak icin hastalardan tahsil edilecek
katki ve katilim paylarina yeni zamlarin
yapilmasi kaginilmaz olacaktir. Nitelikli,
ulasilabilir, vatandasin cebinden degil
kamu kaynaklarindan karsilanan bir
saglik sisteminin miimkiin oldugunu
hatirlayalim!”

dali yapilanmalar1 tizerinden akademik
gereksinimlerin belirlenmesi ve nesnel
olgiitler temel alinarak bu gereksinimler
tizerinden kadro planlamasinin yapilmasi
gerekiyor. SBU’de kargilagtigimiz durum
ise, bunun tam tersi. Kadro ilanlarina
bakildiginda, bir kadro planlamasinin
yapilmamis oldugu agik olarak gorii-
lilyor. Daha otesi kadrolarm Kkisilere
ozel olarak tanimlandigini, belirli kisileri
isaret ettigini goriiyoruz. Bu durum,
kadrolara atamalarda liyakat: temel
alan, acik, adil ve esit bir degerlendir-
meden ne kadar uzak olundugunun bir
gostergesi, ayni zamanda.”



Kotiiliigiin
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karsisinda

iyilik, icimizde
biiyiitecegimiz
umudumuz,
gelecegimiz VAR!

“Ulkenin hemen biitiin sorunlarinin yumak haline doniistiigiiniin
Jarkinda olarak diin oldugu gibi bugiin de her igin basi saglhk
diyecegiz ve hekimler olarak taleplerimizi saghgin olmazsa
olmazlariyla birlikte dile getirecegiz.”
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TTB Merkez Konseyi Bagkani Prof. Dr.
Rasit Tiikel, yeni y1l mesajin1 hekimlerle
paylasti. Tiikel, “Yeni bir yila girerken iyi
seylere, gercekten iyilige her zamankinden
cok daha fazla ihtiyacimiz var. Biitiin bir
toplum olarak kotiiyii, kotiltigi iyilikten
ayirmak gerekiyor; yiiziimiiz, kalbimiz ve
aklimizla iyiye donmeliyiz. Ciinkii, tartig-
masiz, hepimiz bu giinlerin sona ermesini
ictenlikle diliyoruz” dedi.

Tiikel’in mesaj1 soyle:

Sevgili Meslektagim,

Yeni bir yila girerken gelece8e dair iyi
dileklerde bulunmakta zorlaniyoruz. Ko-
tiiliik sanki her yan1 sarmuis; iyilik neredeyse
goriinmez, sozii bile edilmez olmus. Ko-
tiiliik tilkeye, saghk ortamina, igyerlerimize,
baskiyla, antidemokratik uygulamalarla,
hekimlik degerlerini hice sayarak hakim
olmus.

Kotiiliigiin kargisinda iyilik, icimizde
biiylitecegimiz umudumuz, gelecegimiz
olsun.

Yeni bir yila girerken iyi seylere, ger-
cekten iyilige her zamankinden ¢ok daha
fazla ihtiyacimiz var. Biitlin bir toplum
olarak kotiiyii, kotiiliigi iyilikten ayirmak
gerekiyor; yliziimiiz, kalbimiz ve aklimizla
iyiye donmeliyiz. Ciinkii, tartigmasiz, he-
pimiz bu giinlerin sona ermesini i¢tenlikle
diliyoruz.

Ama biliyoruz ki bizim ¢abamiz olmadan
da olmaz.

O nedenle oncelikle hekimli§imizi en
iyi sekilde yapmak istiyoruz; en biiyilik
katkimizin bu oldugunu, olacagini bile-
rek.

Yine biliyoruz ki biitiin meslektaglarimiz
2016 yilin1 da ellerinden gelenin en iyisini
yapmaya calisarak gecirdi. Kuskusuz ek-
sigimiz vardir; ama bunlarin sorumlusu
sadece biz hekimler miyiz? TTB olarak

gectigimiz yil boyunca ¢abamizin 6nemli
bir kismin1 tiim muhataplarimiza bunu an-
latarak gecirdik. Ne kadar basarili olduk?

Hem kisisel hem kurumsal olarak de-
gerlendirmelerimizi yaparken ¢ok sayida
farkl1, her biri kiymetli goriisiin ortaklagtigi
nokta su oldu:

Meslegimizi iyi uygulama konusunda
biitiin cabamiza ragmen;

yaygin ve yogun bir siddete maruz kali-
yorsak,

yetkililerce, ¢alisma kosullarimizdan
emekliligimize,

gelecek giivencemize,

yipranma hakkimiza kadar sorun ¢oziicii
adimlar atilmryorsa...

Tek tek bireyleri, hastalarimizi ve niha-
yetinde biitiin bir toplumu; “karsisinda
nasil bir hekim goérmek istedigi”” konusunda
bir degerlendirmeye davet ediyoruz..

Ne yazik ki, nitelikli saglik hizmeti sun-
manin yetersiz kogullarinda (6zliik hakla-
rindan caligma ortamlarimiza ve nihayet
tilkenin sosyal iyilik haline), ellerinden
gelenin en iyisini yapmaya caligtyor he-
kimler. Daha iyi hekimlik, bu kosullarin
iyilestirilmesi ile miimkiin olabilir ancak.

2017'de, hekim olarak her birimizin ya-
pacagi i¢ degerlendirmelerin toplaminin
15181nda, hep beraber bir kez daha, birlikte
saglik ve hekimlik ortaminin gercek so-
runlarina kamuoyunun dikkatini ¢eken
canli, enerjik, goriiniir, hissedilir bir cabaya
girecegiz.

Ulkenin hemen biitiin sorunlarmim yumak
haline doniigtiigiiniin farkinda olarak diin
oldugu gibi bugiin de her isin bas1 saghk
diyecegiz ve hekimler olarak taleplerimizi
saglifin olmazsa olmazlariyla birlikte dile
getirecegiz.

Saglik icin, umut, ¢atigsmasizlik, barig,
yasanabilir bir doga, esitlik ve iyi hekimlik
icin, daha ¢ok ¢aba gosterme soziiyle he-
pinize iyilik; dostluk ve dayanigma iginde
bir yil diliyorum.

Saghkta doniisiim
ve aile
hekimliginde
yalmizhk...

Dr. Yasar Ulutas

Bir aile hekimi diisiiniin, kendisine kayitli 3500-4000 civarinda
hastanin sagligindan sorumlu. Her giin hastalarin1 muayene edip te-
davisini yaparken bir yandan da gebesinin, bebeginin, ¢ocugunun,
dogurgan yastaki kadinlarinin izlemlerini, agilarini yapip kayitlarini
tutuyor. Her ay belirlenen sayilarda kolon, serviks ve meme kanseri
taramalar1 yapiyor. Ehliyet, av tiifegi ve sporcu raporu benzeri ra-
porlarini diizenliyor. idarenin istedigi aylik ¢alismalari yapiyor. Bir
de gece yaris1 Ag1 Takip Sistemi ya da ASM Giivenlik Sitemi alarm
verdiyse ASM ye gidip onlar1 kontrol ediyor...

Bu arada ASM kirasini, ¢calisanlarin maaglarini ve SSK primlerini,
stopajini, elektrik, su telefon, internet, 1sitnma gibi sorunlarini
gidermekle yitikiimlii.

Hastalarindan vefat eden olursa gidip 6lii muayenesini yaparak
defin ruhsatin1 dolduruyor. Evde bakim hastasi varsa diizenli olarak
onlar1 ziyaret ediyor. Hastane de bile olsa anne Oliimlerini takip
ediyor, formlarmni doldurup Toplum Saglig1 Merkezi'ne gonderiyor.
TSM’nin verdigi filyasyonlar: yapryor. Ve daha bir¢ok seyi...

Tabii bu arada hastalar digarida bekliyor...

Yeni yil geliyor ASM caliganlarina iicret artig1 yapmak gerekiyor.
Devletin kendisine layik gordiigii %3+3. Calisanlarina bu kadar
zam vermek ic¢ine sinmiyor ama fazladan verecegi her kurus ¢ocuk-
larinin rizkindan gidiyor. Gel de ¢ik isin i¢inden... Agag tiikiirsen
sakal, yukar tiikiirsen biyik...

Hastalar disarida. ..

Biitiin bu diisiincelerle karma karigik bir ruh haliyle mobil saghk
hizmeti i¢in bu karda kista kendisine bagh koydeki saglik evine
gidiyor. Bekleyen hastalarinmi tedavi edebilmek i¢in... Ebe izinli...
Kig soguklarinda saglik evinin sulart donmus, borular patlamis,
saglik evini sular basmig. Muhtardan da koyliiden de fayda yok. Is
basa diisiiyor. Sisteme de, diizene de, bunu kendine reva goren yo-
neticilere de sitem ederek saglik evini temizlemeye koyuluyor.

Hastalar disarida. ..

Gogiis agris1 baghyor... Ardindan bilin¢ kaybi, yere diisiiyor, son
bir hamleyle kapiya siiriiniiyor... Ama yetisemiyor kapiya... Sonradan
bir hastanin aklina geliyor Doktor yarim saattir digar1 ¢ikmadi, hi¢
hasta ¢agirmada... Kapi agiliyor iceri giriliyor, Doktor yerde... Am-
bulans cagriliyor... Miidahaleler... Nafile...

Hastalar disarida. ..

Dr. Abdiilkadir Baba; soyad: gibi bir baba, iki evladi var. Aksaray’da
Mesude Perek Saglik Ocagi'nda gorevli. Heniiz 49 yasinda. Mobil
saglik hizmeti i¢in gittigi Hirkatol kdyiinde, hem de saglik evinde
28 Aralik 2016°da hayata gozlerini kapiyor. Oysa ne hayalleri var-
di... Belki 3 giin sonra ailesiyle birlikte yeni yilin gelisini kutlamay1
planliyordu, belki de ¢cocuklarinin gelecegini...

Tipki, yeni evli olan heniiz 30 yasindaki Dr. Atakan Karanfil’in 1
Ekim 2014 tarihinde tek bagina ¢aligtig1 Istanbul Silivri Biiyiikgavuglu
ASM’deki muayene odasinda 6lii bulunmasi gibi...

Dr. Abdiilkadir Baba’nin anis1 oniinde saygiyla egiliyor, ailesine,
tiim sevenlerine, O’nu bekleyen hastalarina, saglik camiasina sabir
ve bagsaghig diliyoruz...
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Saghk politikalar:
meslek ahlakim etkiliyor

Tip Diinyasi
HABER MERKEZi

Uludag Universitesi T1p Fakiiltesi 63-
retim iiyeleri Prof. Dr. Kayihan Pala,
Dr. Rukiye Cakir ve Prof. Dr. Murat
Civaner tarafindan yapilan aragtirma,
saglik alaninda uygulanan politikalarin
hekimlik uygulamalarini ve meslek ah-
lakini olumsuz etkileyebilecegini ortaya
koydu. Arastirmada, Tiirkiye’de 2004
yilindan sonra uygulamaya konulan Sag-
Iikta Dontistim Programi’nin (SDP),
mesleki yiikiimliiliiklerin yagama geci-
rilmesini giiclestirdigi degerlendirmesi
yapiliyor.

Bursa Tabip Odast’nin (BTO) 1991-
2014 yillar1 arasindaki kayitlarmin ve
Onur Kurulu dosyalarinin incelenmesiyle
yapilan aragtirmada, s6z konusu dénemde
Bursa Tabip Odasi’na yapilan ihlal id-
dialar1 ve belirleyenleri incelendi. Ca-
lismada, SDP ile bagvurular arasinda
bir iliski olup olmadigi da degerlendirildi.
SDP’nin etkisi incelenirken, uygulamaya
konulmasindan 6nceki 10 yil (1994-
2004) ile uygulama sonrast 10 yilin
(2004-2013) bagvurulart kargilastirildi.

Incelenen déonemde BTO’ya yapilan
593 bagvuruda toplam 623 ihlal iddias1
saptandi. Bagvurular TTB Onur Kurullar
Kilavuzu'nda yer alan 45 ihlal bagli-
gindan olusan dizin temel alinarak in-
celendi.

En cok hasta ve hasta yakinlar:
basvuruyor

Incelenen dénemde en sik iig ihlal id-
dias1 sirasiyla, yiizde 24,8 oraniyla
tanitim kurallarinin ihlali, haksiz
kazang/rekabete aykirilik; yiizde 214
orantyla tibbi uygulama hatasi ve yilizde
18,2 oranmiyla gercek digt belge/rapor
diizenlemek olarak belirlendi.

Basvurularin, yiizde 34,1 orani ile en
cok hasta, hasta yakini ya da hasta vekili
tarafindan, yiizde 30,4 oran1 ile dogrudan
sorusturma a¢gma yetkisi bulunan tabip
odasi tarafindan, yiizde 12,3 oram ile
ise hekimler tarafindan yapildig1 saptandi.

Hastanin kendisi, yakini ve vekili ta-
rafindan yapilan bagvurulardaki ihlal
iddialar1 arasinda ilk siray1, “Tibbi Uy-
gulama Hatas1” yiizde 60,4 oraniyla bi-
rinci siray1 aldi. Ikinci siray1 yiizde 26,2
oranit ile “hasta haklarina saygisizlik,
iiclincii siray1 ise yilizde 5.4 orani ile
gercege uymayan belge/rapor diizenle-
mek” aldi.

Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi’nden bir grup ogretim iiyesinin yaptigi arastirma, saghk
politikalarinin hekimlik uygulamalarini ve meslek ahlakint olumsuz etkileyebilecegini ortaya koydu.

Saghikta Doniisum Programi sonrasi
“hasta haklarina saygisizlik” sikayetleri artti

DP 6ncesi donem ile SDP son-

S rast donemin kargilagtirilma-

sindan su bulgular elde edildi:

- SDP sonrasinda “gercege uymayan
belge/rapor diizenlemek”, “tibbi uy-
gulama hatas1” ve “hasta haklarma say-
gisizlik” iddialariyla Oda’ya yapilan
ihlal iddialarinda anlaml1 artis gozlen-
di.

- Thlal iddialar1 sorugturulduktan sonra
Onur Kurulu tarafindan yaptirima ug-
ratilan ve haklarindaki Onur Kurulu
karar1 Yiiksek Onur Kurulu’nca onay-
lanan hekimler dikkate alindiginda,
“gercek dis1 belge/rapor diizenlemek™,
“hasta haklarina saygisizlik” ve “ara-

cilik, yonlendirme, cikar iligkisi ey-
lemlerinin SDP o6ncesi doneme gere
anlaml derecede arttig1 saptandi.

- Hastanin kendisi, yakini ve vekili
tarafindan yapilan basvurularda SDP
sonras1 donemde anlamli artig gozlen-
di.

- Hastanin kendisi, yakini ve vekili
tarafindan yapilan bagvurular iginde
ilk neden olan “T1bbi Uygulama Hatas:”
SDP 6ncesinde yiizde 67,3 iken, son-
rasinda yiizde 59,6 olarak belirlendi.
Ikinci sirada bulunan “hasta haklarina
saygisizhik” iddias1t SDP 6ncesinde yiiz-
de 14,3 iken sonrasinda yiizde 29,1’e
yiikseldi.

Aragtirmanin sonucunda, saglik po-
litikalarinin hekimlik uygulamalarina
dair meslek ahlaki ihlalleri ve sorunlar
tizerinde olumsuz etkileri olabilecegi
ve SDP ile uygulamaya konulan poli-
tikalarin mesleki yiikiimliiliiklerin ya-
sama gecirilmesini giiclestirebilecegi
degerlendirmesi yapildi.

Turkish Journal of Public Health
Dergisi'nde (Vol 14, No 3, 2016)
yayimlanan makalenin tamamina
http://tjiph.orglojs/index.php/TJPH/art
icle/view/571 baglantisindan
ulagabilirsiniz.



Kapitalizm kiskacinda saghk
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OHAL kiskacinda Tirkiye

IAHPE Baskam
Feride Aksu-Tanik

IAHPE Bagkan Yarduncisi
Alexis Benos

Sl AKADEMIK dz6DRL

TB Merkez Konseyi Genel Sekreteri Sezai Berber
I yiiriitiiciiliigiinde gerceklesen oturumda, Ozgiir Oztiirk,
metalagma, piyasalasma ve ticarilesmenin kavramsal
cercevesini ¢izip, metalasmanin bir sonug degil, ticarilesmenin
ve piyasalasmanin onciilii oldugunu, metalagsmanin kapitalizm
ile birlikte bagladigini, Kurtar Tanyilmaz ise kapitalizmin
ticiincli biiyiik yapisal kriziyle-1970- sonrasinda neoliberal
ekonomik politikalarin uygulandigi donemde metalasmanin,
piyasalasmanin ve ticarilesmenin diinyadaki ve Tiirkiye'deki
isleyisini ele aldi. Bu oturum, toplantinin teorik arka planini
olusturdu ve saglik sistemi ve kapitalizm iligkisinin dinamiklerinin
Ontinii acti.

Ozlem Ozkan
ISTANBUL

vrupa Uluslararas1 Saglk Politikasi
ABirligi (The International Asso-
ciation of Health Policy Europe -

IAHPE) ve Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) or-
taklig1 ile diizenlenen "Ticarilesme, Saglik
Hizmetleri ve Akademik Ozgiirliik" temali
toplant, Istanbul Tabip Odas toplant1 salo-
nunda gerceklesti. Toplam bes oturum ve
bir forumdan olusan toplantinin her bir otu-
rumuna saglik calisanlarindan ve sosyal bi-

reformlarinin kapitalizm ile iligkisini,

sermaye sinifi i¢in nasil ve hangi me-
kanizmalarla yatirim alanina doniistiigiinii,
saglik reformlarin 6ziinde Diinya Bankasi
labaratuvarlarinda iiretilen bir biyolojik savas
aract oldugunu ifade etti. Londra Queen
Mary Universitesi'nden katilan Elias Kondilis,
Transatlantik Ticaret ve Yatirnm Ortaklig:
Anlagmasi (TTIP) iizerinden sagligin ulus-
lararas: ticarilegsmesinin ve piyasalagmanin
dinamiklerini anlatti. TTIP'nin 2013 yilinda

I kinci oturumda, Onur Hamzaoglu saghk

IAHPE ve TTB tarafmdan\l
diizenlenen "Ticarilesme,
Saghk Hizmetleri ve Akademik
Ozgiirliik" temali toplanti
14-15 Ocak 2016 tarihlerinde
Istanbul'da yapildi.

limcilerden yaklagik 110 kisi katild1. iki ka-
tilimer Ingiltere, iki katilimcr ise Yunanis-
tan'dan idi. IAHPE Bagkani Feride Aksu-
Tanik, Bagkan Yardimcisi Alexis Benos, Is-
tanbul Tabip Odas1 Bagkanm Sel¢uk Erez ve
TTB Merkez Konseyi Bagkani Ragit Tiikel'in
acilis konugmalarinda, uluslararas: dayanis-
manin onemi ve siirdiiriilmesi icin neler ya-
pimas: gerektigi, Tiirkiye'de 15 Temmuz
askeri kalkigma sonrasinda mevcut KHK'lerle
kamudan ihrag edilen saglik ¢aligani sayisinin
fazlalig1 (2700 hekim) ve onun olumsuz so-
nuclarma 6zel vurgu yapildi.

bagladigini, amacinin yatirimeilart korumak
ve onlart giivence altina almak oldugunu
belirtti. Ozlem Ozkan, saglikta ticarilesme
mekanizmalarimi, saglik-emek-giiciiniin hangi
mekanizmalarla ticaretin bir parcasi oldugunu,
Feride Aksu-Tanik ise 6znellik, kendi yasa-
minda s6z sahibi olma, biriciklik, birliktelik,
anlam ifade etme, kisisel yolculuk, aidiyet
duygusu ve viicut bulma bilesenlerinden olu-
san insancullagtirilmig saglik hizmetlerinin
metalasmayla nasil tersine bir 6zellikle kar-
stmiza ¢iktigini acikladi.

irinci gilinlin son oturu-
munda, Alexis Benos Yu-
nanistan, Jonathan Phi-

lippon Ingiltere ve Kayihan Pala,
Tiirkiye'deki saglik reformu stirecleri
ve sonuglari tarihsel bir baglam ile
aldi. Ug iilkedeki ortak ozellik;
mevcut saglik reformlarnin saghkta
esitsizliklere yol acgtigi, kisilerin
cepten 6demelerini artirdig1, coku-
luslu sirketlerin giderek belirleyici
oldugu; ancak onu savunanlarin bu
gercekleri nasil gizlediklerini ka-
nitlarla ortaya koydular.



1983 yilinda sikiyonetim komu-

tanliginca cikarilan 1402 sayili
yasa ile kendisi dahil akademisyenlerin
tasfiyesi ile kamuya tekrar geri doniin-
ceye kadar ki, mesleki, giindelik ve si-
yasal yasama degindi. Omer Furkan
Ozdemir, istanbul Universitesi'nden
baglayan daha sonra Tiirkiye'de ¢ok
sayida ile yayilan aragtirma gorevlisi
ya da asistan miicadelesini, giinlimiizde
ozellikle KHK'ler ile OYP'li aragtirma
gorevlilerinin nasil giivencesiz istih-
damla karg1 kargiya kaldigini belirtti.
Asli Odman, 2012 yilinda kurulan
Baris I¢in Akademisyenler (BAK) ya-
pisinin o giinden bu yana seriivenini
analiz ederek sundu. Odman, "Bu Suca
Ortak Olmayacagiz" baglikli metni top-
lam 2210 akademisyenin imzaladigini

I kinci oturumda, Gencay Glirsoy,

T

—

IAHPE, Cankaya Belediyesi ve yine
TTB ortaklig1 ile Ankara'da yapilan
16. konferansi sonunda, tilkemizden
Feride Aksu-Tanik, Kayihan Pala, Onur
Hamzaoglu ve Ozlem Ozkan yonetim
kurulu tiyeligine secildi. Yonetim Ku-
rulu, 18. konferansimi 21-24 Eyliil

@ Tip Diinyas1

(yaridan fazlasinin kadin, geng ve arag-
tirma gorevlisi ve 0gretim gorevlisi
olan) vatandaslik bagi ile bagh oldu-
gumuz devlete seslendigi, suca sug¢ de-
digi, beklenmedik sekilde bir sekilde
spontane biiyiidiigii i¢in kargilik bul-
dugunu ifade belirtti. Yiicel Demirer,

2017 tarihleri arasinda Yunanistan'da
yapmay1 planladi. Ancak, iilkemizde
1 Eyliil'den itibaren Kanun Hiikmiinde
Kararname(KHK)'lerle basta barig im-
zacilar1 olmak tizere, AKP kargit1 tiim
kamu c¢alisanlariin ve akademisyen-
lerin kamudan ihra¢ edilmesi, Tiirki-

°
kinci giintin ilk oturu-
Imunda, Taner Timur {ini-
versitelerin ortacagda ku-
rulmaya baslandigini, ancak
evrensel degerlere sahip {ini-
versitelerin ancak 1800'li yil-
larla beraber temellerinin atil-
digin1, akademik Ozgiirliglin
kilometre taginm 1810'da Hum-
boldt iiniversitesinin kurulmasi
oldugunu ifade etti. Izge Giinal,

tiniversitelerin sirketlesmesinin
dinamiklerini ve giiniimiize
yansimalarini, ozellikle ABD
tipi sirketlesme modellerinin
cok sayida iilkede kopyalanmasi
sonucunda beklenen olumsuz
sonuglarini, Alaeddin Senel ise
tiniversitelerin var olmasinin
YOK olmasinin ve yok olma-
smin kosullarmi tarihsel ve top-
lumsal baglamla ele ald.

672 sayili KHK ile ihra¢ edilen Kocaeli
Universitesi'nin 19 akademisyeninin
28 Eyliil'de agilis toreniyle kurdugu
Kocaeli Dayanigma Akademisi'nin se-
riivenini anlatti. Tiil Akbal-Siialp toplam
akademik ozgiirliigiin, nasil tehdit al-
tinda olduguna ve bunun kargisinda

ye'de mevcut yasam hakki ihlalleri
gibi can yakici sorunlar karsisinda
uluslararas1 dayanigsmay1 saglamak ve
18. konferansa bir alt yap1 olusturmak
amaciyla iki toplantinin daha yapilmasi
kararlagtirildi.  14-15 Ocak 2017 ta-
rihleri arasinda Istanbul'da "Ticarilesme,

kamudan ihrag edilen akademisyenlerin
on ilde kurdugu dayanigma akademi-
lerinin 6nemine isaret etti.

Forumda ise Melda Yaman yiiriitii-
ciiliigiinde anahtar bir sunum yapildiktan
sonra, akademik ozgiirliik icin nasil
miicadele edilmeli? sorusuna interaktif
bir bicimde katilimcilarla yanit aran-
maya calisti. Ozellikle geng akademis-
yenlerin desteklenmesi ve dayanigmada
oncelenmesi, akademilerin ¢aligmalaria
devam etmesi, ihra¢ edilen muhalif
akademisyenlerin akademik tiretimlerini
stirdiirmesi ve bunun icin uluslararasi
ve ulusal diizeydeki kosullarm elverigli
hale getirilmesi vb. 6neriler dile getirildi.
Oturum ozetleri ile forum sonuclari
katilimcilara iletilecek olup, [AHP'nin
web sayfasinda da (http:/www.healthp.org/)
kisa siire icinde paylagsilacak.

Saglik Hizmetleri ve Akademik Oz-
giirlik" temali toplantinin ardindan,
ikinci toplant1 2-3 Haziran 2017 tarihleri
arasinda Londra'da "Avrupa'da Miilteci
Krizi ve Saglik" temasi ile yapilacak.
(http://www.healthp.org/taxonomy/term
/1).
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2017 butcesi ve saghk hizmeti harcamalar

Basbakan, 17 Ekim 2016 tarihinde bir iist yazi ile “2017 Yili Merkezi Y onetim Biitce Kanunu Tasarist” ile gerekgesini Bakanlar Kurulu
adna Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi TBMM) Baskanlhigv’na gonderdi. Genel biitgce gelirlerinin onemli kismu zenginlik, kar, rant ve
Jaizden alinan vergilerle mi olusuyor? Yoksa, esas itibariyle is¢ilerin, emekgilerin, koyliilerin, esnafin, yoksullarin diger bir ifadeyle,
emek giiciinii satarak ya da kendi emekleriyle yasamak durumunda olanlarin ellerindeki, avuclarindaki paralarin ikinci defa
vergilendirilmesine dayanan dolayli vergilerle mi oluguyor?

Prof. Dr. Onur Hamzaoglu
Kocaeli Dayanisma Akademisi

Bagbakan, 17 Ekim 2016 tarihinde bir st
yazi ile “2017 Y1l Merkezi Yonetim Biitge
Kanunu Tasaris1” ile gerekcesini Bakanlar
Kurulu adina Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
(TBMM) Bagkanligi’na gonderdi. Uygula-
madaki mevzuata gore, genel biitce, Hiikiimet
tarafindan TBMM Bagkanlig1’na gonderilip,
ilgili komisyonlarda goriisiilip, TBMM
Genel Kurul’unda kabul edilmesinin ardindan
Cumbhurbagkani’nin onayina sunulup, Resmi
Gazete’de yayimlanmasiyla uygulamaya gi-
riyor. Kamuoyunda genel biitce olarak ifade
edilen, esas itibariyle bir yasadir. Ancak,
digerlerinden farkli olarak, uygulama siiresi
bir yil ile sinirli olan bir yasadir.

Bunun yani sira, bu yasanin-genel biitcenin
icerigi digerlerinden fakl olarak her zaman,
toplumsal kaynagin nasil olusturulacaginin
ve kullanilacaginin, kimlerden alinip kimlere
ve ne icin verileceginin bir bagka ifadeyle,
siifli toplumlarda simif miicadelesinin du-
rumunu ortaya koyan bir gostergedir. Genel
biitge gelirlerinin onemli kismi zenginlik,
kar, rant ve faizden alinan vergilerle mi olu-
suyor? Yoksa, esas itibariyle is¢ilerin, emek-
cilerin, koyliilerin, esnafin, yoksullarin diger
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bir ifadeyle, emek giiciinii satarak ya da
kendi emekleriyle yasamak durumunda olan-
larin ellerindeki, avuglarindaki paralarin
ikinci defa vergilendirilmesine dayanan do-
layli vergilerle mi olusuyor? Biitcede top-
lumsal hizmet sunumlari i¢in ayrilan pay ne
biiyiikliikte vb. bir¢cok soruyu yanitlayarak
bu durumu degisik yonleriyle yanitlayabili-
riz.

2017 Y1ili Merkezi Yonetim Biit¢ce Kanunu
Tasarist da TBMMye gonderildikten yaklasik
iki ay sonra, 16 Aralik 2016 tarihinde,
TBMM’nin 26. Dénem, 2. Yasama Y1l1’nin
42. Bilesimi’nde yapilan a¢ik oylamada,
312 AKP’li milletvekilinin oylartyla kabul
edildi. Resmi Gazete’nin 24 Aralik 2106
tarih ve 29928(Miikerrer) sayisinda, 6767
sayili Yasa olarak yayimlanarak uygulamaya
girdi. Buna gore, 2017 yili biitce 6denegi
olarak ya da bir bagka ifadeyle 2017 yili
merkezi yonetim biitce toplami(Hazine yar-
dimu1 ve gelirden ayrilan pay olan 72.7milyar
TL haric) 645.1milyar TL olarak belirlenmig
oldu.

AKP hiikiimetleri doneminde biit¢enin
vergi gelirleri icinde dolayli vergilerin diger
bir ifadeyle, vergisi 6denmis gelirlerin
yeniden vergilendirilmesinin ya da tabana-
yoksula, iicretliye dayanan vergilerin, pay1

yillar igcinde artis gosteriyor. Kesinlesmis
hesaplara gore, 2011 yilinda vergi gelirleri
tahsilatinin %43.7’si, 2014 yilinda %44 .1’
ve 2015 yilinda da %44.8’i genel olarak
dolayli vergilerden olugmustur. Bunun yant
sira, genel olarak sermaye sirketlerinden
alinmakta oldugunu ifade edebilecegimiz
kurumlar vergisinin toplam vergi gelirleri
icindeki payi; 2011 yilinda %10.6’iken,
2014 yilinda %9.1°e, 2015 yilinda da %8.3’e
diistirtilmiistiir. Bununla birlikte, mahkemeye
bagvurabilmek-dava acabilmek i¢in 6denmesi
gereken yarg1 harci, pasaport alabilmek icin
odenmesi gereken pasaport harci, 6grenim
harci, temizlik harci, aydinlatma harci gibi
yine temel olarak zenginlerden degil, yok-
sullardan toplanan har¢larin da biitce vergi
gelirleri igindeki payr 2011 yilinda %3.1
iken, 2014 yilinda %3.8’e, 2015 yilinda da
%3.9’a yiikseltilmistir. Ayn1 sekilde resmi
iglemleri belgeleyen kagitlardan alinan ver-
gilerin de biitce vergi gelirleri icindeki pay1
2011 yilinda %?2 .4 iken, 2014 ve 2015 yil-
larinda %?2.7’ye yiikseltilmigtir. Yukarida
paylasilan veriler, 2017 yili biitcesinin de
patronlardan yana bir hiikiimet klasigi ol-
dugunun, dolayistyla AKP hiikiimetleri klasigi
de oldugunun miitevazi bir gostergesi olarak
kabul edilebilir. Bagka bir ifadeyle, isciden,

emekg¢iden, koyliiden, kiiciik esnaftan, saglik
sigorta primi uygulamasinda agikca sergi-
lendigi gibi, issizden ne bulursa alinarak
olusturulmasi yasalastirilmis olan bir merkezi
yonetim biitcesiyle daha karg1 karstyayiz!

AKP hiikiimetlerinin baglangigtan itibaren
kamusal denetimlerle ilgili rahatsizliklar
oldugu yalnizca kamu kurum ve kurulusla-
rinin hala TBMM’ye sunulmamis olan Sa-
yistay Denetleme Raporlart ile degil, kamu
harcamalarmin tiimiiniin biit¢e kapsaminda
gerceklestirilmemesiyle de goriiniir hale ge-
liyor. Tablo 1°de de goriildiigii gibi, genel
biitce odeneklerinin gayri safi yurtici
2elir(GSYG) i¢indeki paymnin yillar iginde
azalmasi da bunun bir 6rnegidir.

Ikinci bir ornek ise tarihsel bir neme
sahip olup, uygulamaya giren 6767 sayil
Yasa’nin, ‘Aktarma, ekleme, devir ve iptal
islemleri’ boliimiiniin yer aldigi, 6. Madde-
si’nde yapilan diizenleme ile oncekilerden
onemli bir fark iceriyor. Buna gore, genel
biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel
biitgeli idareler, biitgelerine konulan ve top-
lam1 645.1milyar TL olan 6deneklerinin
yiizde 10’unu(64.5milyar TL) kamu idareleri
biitceleri arasinda aktarmaya yetkili kilindi.
S6z konusu yiizde 10’luk pay Tiirkiye tari-
hinde biiyiikliik olarak bir ilk olmustur.
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34.4 32.4
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28.8
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Ocak 2017

2010 2014 2015

27.4 266 25.8

Kaynak: Maliye Bakanligi, 2017 Yili Bitce Gerekcesi, sayfa 14.

2006 2010 2012 2013 2014 2015 2016* 2017*

75.9 81.8 91.5 921

*Kesinlesmemis

Ayrica, bu payn sagladigi aktarmanin miktari
da hi¢ kiigiik bir rakam degil. Ornegin,
Saglik Bakanlig1 2017 yili biitgesinin(5.8mil-
yar TL) 11 katinda fazla iken, Saglik Ba-
kanlig1 ve Bagl Kuruluslari’nin 2017 yilt
biit¢esinin(32.3milyar TL) neredeyse iki
kati. Bu durum, biit¢cenin azimsanmayacak
bir boltimiinii daha bastan TBMM denetimi
disina ¢itkarmak anlamina geliyor. Ciinkii
boyle bir miktarla, cok farkli alanlarda,
onemli diizeyde yatirim ya da uygulama
degisikligi yapilmasi ya da 2016 yilinin son
bes ayinda Amerikan dolari kargisinda TL nin
%30’u gecen deger kaybi(devaliiasyon) ne-
deniyle, bu para birimi tizerinden yapilmig
olan kamu ihalelerinin(koprii, tiinel, otoyol,
havaalani vb.) bedellerinin girketlere 6den-
mesinde a¢iga ¢ikan farkin kargilanmasinda
kullanilmasini da olumsal kilmaktadir.

Kur farki-devaliiasyon, merkezi yonetim
dis bor¢ 6demeleri i¢in de 6nemli bir sorun
olusturmaktadir. Maliye Bakanligi’nin, 2017
Yili Biitge Gerekgesi metninin 205. sayfa-
sindaki verilerine gore, merkezi yonetim
dis borcu 126.970milyon dolardir. S6z konusu
borg, 14 Temmuz 2016 verileriyle 368.2mil-
yar TL iken, kur farki nedeniyle, 11 Ocak
2017 giinii dolar fiyatina gore, 121 9milyar
TL artarak 490.1milyar TL'ye yiikselmis
durumdadir. S6z konusu artis devam etmek-
tedir.

Saglik Bakanligi

Tiirkiye Halk Sagligr Kurumu

Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu

TOPLAM

92.0 92.0 91.8 91.6

6767 sayili 2017 yili Merkezi Yonetim
Biitce Yasasi ile ilgili ayrintili degerlendir-
meleri konunun uzmani olan muhasebe ala-
nina birakip, saglik hizmetleri bagliginda
devam edelim. Maliye Bakanlig1 tarafindan
hazirlanan 2017 Yili Biitge Gerekgesi met-
ninin, Saglik ve Sosyal Giivenlik Sistemi
baglikli, sekizinci boliimiinde, “saglik poli-
tikasinin temel amacinin, vatandaslarin eko-
nomik ... hayata saglikli bireyler olarak ka-
tilimint saglamak ... oldugu belirtilmekte
ve “Saglik Harcamalarinin Yaillar Itibariyle
Seyri” baglikli bir numarali tabloda da hem
toplam cari saglik harcamasi hem de bu
harcamanin hangi kurumlar tarafindan ger-
ceklestirildigi belirtilmektedir. Sosyal Si-
gortalar Kurumu(SGK) tarafindan gercek-
lestirilen tedavi ve ila¢ harcamalari ile sinirl
harcamalarimin toplam saglik harcamalari
icindeki payinin(%) 2006 yilinda 75.9,2010
yilinda 81.8 oldugu bilinirken, bu tabloya
gore, 2013 yilindan itibaren de 92.0’lere
yiikseldigi izlenmektedir(Tablo 2). Bu verilere
gore, “Tiirkiye’de saglik harcamalarinin ne-
redeyse tiimii toplanan primlerle gercekles-
tirilmektedir.” saptamasi rahathikla yapilabilir.
Oyle ki, 2016 ve 2017 yillariyla ilgili veriler
kesinlesince durum daha net olarak ortaya
cikacaktir.

Saghik Bakanligi’nin 2017 yili merkezi
yonetim biitgesindeki payi, yalnizca binde

milyonTL
5 831
15795
10 343

151
130

51

32 302

dokuz(%0.9) ile sinirli iken, Saglik Bakanligt
ve Bagli Kuruluslari’nin biitgeleri birlikte
ele alindiginda, bu pay ancak %5.0 olabil-
mektedir. Saglik Bakanlhigi 6zelinde 5.8milyar,
bagli kuruluglart ile birlikte 32.3milyar TL
olan toplam saglik hizmeti biitcesinin de
ancak %47.0’si(15.2milyar TL) mal ve
hizmet alimi ile yatirim giderleri
olarak, dogrudan saglik hizmetleri
icin kullanilabilecektir.

Saglik Bakanligir ve Baghh Ku-
ruluslari i¢in belirlenmis olan biit-
cenin en biiylik payini 15.8milyar
TL(%48.9) ile Tiirkiye Kamu Hastaneleri
Kurumu almaktadir(Tablo 3). Bununla bir-
likte, sozii edilen kurumun biit¢esinin
%78’1(12 774milyonTL) personel giderleri
icin ayrilmustir. Ciinkii varolus amaci tirettigi
saglik hizmetini kigsilere ya da tiizel
yapilara(SGK vb.) satmaktir. Bu nedenle de
Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu’na genel
biitceden ayrilan payin igindeki ana kalemi
personel giderleri olugturmaktadir. Bu haliyle
gecmis donemlerin ayakkabi, sigara, bez,
benzin, kumag, maden vb. lireten kamu ik-
tisadi tesekkiillerinden(KIT), iirettigi mal
degil hizmet hem de saglik hizmeti olmasina
kasin, herhangi fark: birakilmamig, kalma-
mustir.

Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluglari’na
ayrilan biitgenin %53’ii(17.1milyarTL’si)
personel giderleri i¢in, %18’i(5.9milyonTL’si)
yatirim geri kalan1 da mal ve hizmet alim
giderlerinin karsilanmasi i¢in planlanmustir.
Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluglari’nin
yatirim i¢in planlanan 5.9milyarTL nin
3.6milyarTL’si(%61°1) yalmizca Saglik Ba-
kanlig1’na aittir. Geriye kalan bes bagli ku-
rulusa saglik hizmetlerinde yatirim i¢in yal-
nizca 2.6milyarTL ayrilmis olmas: dikkat
cekicidir.

Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi’nin
(ADNKS), bugiin itibariyle son yayimlanan
31 Aralik 2015 tarihli verisine gore, Tiirkiye
toplam niifusu, binde 13.4 niifus artig hiz
ile 78 741 053 kisiye ulagmigtir. Bu ¢aligmay1
yaparken ADNKS 2016 yili verileri agik-
lanmadigindan, bir 6nceki yilin niifus artig
hizin1 kullanarak 2016 y1l1 niifusunu 79 796
183 ve 2017 yili niifusunu da 80 865 452
olarak hesapladiktan sonra kisi bagina saglik
harcamalarini da hesaplayabilecegiz..

Tiirkiye nin 2017 yili niifusunun 80 865
452 olacagini kabul edildiginde, Saglik Ba-
kanlig1 ve Bagh Kuruluglari’nin 2017 yili
toplam merkezi yonetim biit¢elerinden kisi
bagsina diisen pay 399.5TL dir. Bilindigi gibi,
iilkemizde kisiye yonelik koruyucu saglik
hizmetlerinin sunumundan Tiirkiye Halk
Sagligi Kurumu sorumludur. Bu kurumun

Personel gideriyle
birlikte

Kisi basina saglik harcamasi

Kisi basina koruyucu
saglik harcamasi

399.5

127.9

11

biit-
gesi iizerin-
den, 2017 yilinda
kisi bagma koruyucu
saglik hizmetleri i¢in

harcanacak paranin da 127.9TL ile si1-
nirl oldugu goriilmektedir(Tablo 4).

Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslari’nin
merkezi yonetim biitcelerini personel ve
sosyal giivenlik devlet prim giderlerini di-
sarida tutarak da incelemek gerekir. Boylece
dogrudan saglik hizmeti sunumu i¢in ayrilan
merkezi yonetim biitceleri degerlendirilebi-
linir. Buna gore, 2017 yili i¢in Saglik Ba-
kanlhig1 ve Baglh Kuruluslari, biitgelerinin
ancak 15 2milyar TL’si dogrudan hizmet(per-
sonel giderleri disinda) i¢in kullanabilecek-
lerdir. Bu hesaplamaya gore, Saglik Bakanligi
ve Bagl Kuruluglari’nin 2017 yili toplam
merkezi yonetim biit¢elerinden kisi bagina
diisen pay(kisi basina saglik harcamasi)
187.8TL ile sinuirhidir. Ayni sekilde Tiirkiye
Halk Saglig1 Kurumu da kigiye yonelik ko-
ruyucu saglik hizmetleri i¢in 7. 9milyarTL ' lik
biitceye sahiptir ve kisi basina yalnizca
97.5TL harcayabilecektir.

Degerlendirilen boliimii itibariyle s6z ko-
nusu 6767 sayil Yasa — 2017 Yili Merkezi
Yonetim Biitcesi, yasamakta oldugumuz za-
man dilimi i¢in de olsa patronlarin ve itti-
faklarinin sinifsal hakimiyetini ifade etmek-
tedir. Almanya’nin 1930’Iu yillarin bagla-
rindaki siyasal ortaminin olduk¢a benzerinin
yasanmakta oldugu iilkemizde, fasizm ile
miicadele ve bu amacla en genis toplum ke-
simleriyle birlikte yiirtitiilmesi hedeflenecek
eylem birliktelikleri ile siirecin ilk agamasini
kazanabiliriz. Bununla birlikte, basariya ula-
sabilmek icin s6z konusu eylem birliktelik-
lerinin, emekgilerin ve magdurlarin 6rgiitsel
ve stratejik ortakliklarini saglayan iktidar
miicadelesini de hedefleyebilmesi gerektigi
biitiin agiklifiyla oniimiizde durmaktadir.
Yeni yillarda planlanacak biitcelerin emekgiler
icin olmasinin baglica yolu da buradan gec-
mektedir.

KAYNAKCA
1.2017 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile
Ekonomik ve Fonksiyonel Sinmiflandirma Cet-
velleri, Kanun No: 6767, 24 Aralik 2106 tarih
ve 29928(Miikerrer) sayili Resmi Gazete.

2: Maliye Bakanligi, 2016 yuli Biitce Gerekge-
si.

Yalnizca saglik
hizmeti bedeli

187.8

97.5
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Diinya Tabipler Birligi Bildirgeleri...

Insan haklar
hekimlerin
sorumlulugudur

Diinya Tabipler Birligi (DTB), gdzden
gecirerek yayimladig bir bildirgeyle goz-
altinda ve mahk{miyette iskence ve diger
zalimane, insanlik dig1 ya da agagilayici WMA
muamele veya cezalar konusunda he-
kimlerin sorumluluklara dikkat cekti.

DTB, Ekim 2016’da Tayvan’in Taipei kentinde gerceklestirilen Genel
Kurulu’nda “Tokyo Bildirgesi” olarak bilinen, “Gozaltinda ve Mahkd-
miyette Iskence ve Diger Zalimane, insanlik Dig1 ya da Asagilayict
Muamele veya Cezalar Konusunda Hekimler Igin Kilavuz’u gdzden
gecirdi.

DTB’den konuyla ilgili olarak yapilan aciklamada, tibbr insanliin
hizmetinde kullanmanin, insanlar arasinda hi¢bir ayrim gézetmeden be-
densel ve zihinsel sagligi koruma ve tedavi etmenin, hastalarini rahat
ettirme ve acilarim hafifletmenin, hekimin ayricalikli gérevi oldugu
vurgulandi. Insan yasamima miimkiin olan en iist diizeyde saygimin,
tehdit altindayken bile korunmasi, herhangi bir tibbi bilginin hicbir
sekilde insanlik yasalarina aykiri bicimde kullanilmamas: gerektigi kay-
dedildi.

Tokyo Bildirgesi, hekimin, igkence ya da zalimane, insanlik dig1 veya
asagilayict uygulamalari kolaylagtiracak ya da magdurun bu tiir islemlere
kars1 direncini azaltacak herhangi bir imkén, ara¢, madde ya da bilgi
saglamayacagini vurguluyor. Bildirgede, hekimin temel gorevinin,
insanlarin sikintilarini gidermek ve hafifletmek oldugu, kisisel, kolektif
ya da siyasal nitelikteki hicbir gerekcenin bu iist ilkeye iistiin gelemeye-
ceginin alt1 ¢iziliyor.

Bildirgede, ulusal tabip birliklerine de iiyeleri olan hekimleri insan
haklar1 alanindaki mesleki egitimlerine devam etmeye Ozendirmeye
cagriliyor.

Hekimler beden aramalarindan uzak
tutulmahdir

DTB ayrica, meslegin etik standartlarini ihlal etme olasilifini iceren
hassas bir konuma tagidig1 i¢in, hekimlerin mahk(mlarin beden arama
islemlerinden miimkiin oldugunca uzak kalmasi gerektigini bildirdi.

DTB’nin, iiyelerine yonelik kilavuzlar olustururken, ulusal tabip bir-
liklerine yol gdstermek amaciyla benimsedigi aciklamada, giivenlik ge-
rekgesiyle yapilan ve tibbi ya da saglikla ilgili bir gerek¢esi bulunmayan
beden aramalarimin, olagandisi ve ¢ok 6zel durumlar diginda hekimler
tarafindan yapilmamasi gerektigi vurgulandi.

Hekimlerin ancak tibbi gereksinim oldugu durumlarda beden aramalarma
katilabileceginin ve bu durumun da mutlaka mahklima agiklanmasi ge-
rektiginin belirtildigi ag¢iklamada, beden aramasini1 yapan hekimin, bu
islemden sonra mahkfima saglik hizmeti sunacak hekimlerden biri
olmamas: gerektiginin alt1 ¢izildi.

Aciklamada, tiim hiikiimetlere ve kamu giivenlifinden sorumlu
mercilere, asir1 rahatsizlik yaratici aramalarin kisi mahremiyetine ve
onuruna yonelik ciddi ihlal anlam tagidig, fiziksel ve psikolojik hasar
riski de barindirdig: belirtilerek, beden aramalarina yonelik onerilerde
bulunuldu.

Mahkmlarin rutin aramalarinda ultrason ve diger taramalar dahil al-
ternatif yontemler kullanilmasi, beden boslugu aramalarina yalmizca
son care olarak bagvurulmasi, mahk@imun taleplerinin dikkate alinmasi
DTB’nin oOnerileri arasinda yer aldi.

Avrupah Gen¢ Hekimler Kalici
Cahisma Grubu:

Hamilelik ve ebeveynlik
suireclerinde
ayrimciliktan
kacimilmal

Avrupali Geng¢ Hekimler Kalic1 Calisma Grubu (EJD PWG), "He-
kimler de gebe kalir ve bircogu zorlayic1 kosullar altinda ya da
icapct olarak olarak uzun saatler boyunca calismaya devam ettiginden
hekimler icin erken gebelikten itibaren baglayarak esit haklari
olmalidir, maagla ve mesleki gelisimle ilgili gebelikten ayrimciliktan
kaginilmalidir" der.

Bazi doktorlar ¢alisma sozlesmeleri oldugundan ya da islerini
kaybetmek gibi olumsuz mesleki sonug¢lardan korktuklarindan bu
tavsiyeleri kendi igverenlerine onermeyi zor bulmaktadir. Ayrimci
tutumlardan kacinilabilmesi icin bu haklar her iilkeyi kapsayacak
sekilde topluca resmilestirilmisgtir.

Dikkate alinmas1 gereken seyler sunlardir:

1) Her igveren tarafindan, vardiyali calisgan gebe hekimlere dair
risk degerlendirmesi yapilmalidir.

2) Gebe hekimler 6zellikle de son 3 aylik donem olmak iizere,
gebelik siiresince gece nobeti ve icap nobeti tutmama 6zgiirliigiine
sahip olmalidir.

3) Isveren ve calisan birlikte gebelige uygun bir is listesi olustur-
malidir.

4) Ise bagvuranlara isle ilgili aile planlamasi hakkinda soru
sorulmasi yasadist olmahdir.

5) Gebe hekimler Mezuniyet Sonrasi Egitim (MSE) acisindan esit
egitim firsatlarina sahip olmalidir.

6) Ebeveynler adil iicretle yeterli ebeveyn iznine sahip olmali.

7) Ebeveynler ebeveyn izni sonrasinda ayni pozisyona geri donme
hakkina sahip olmal1

8) DSO giincel kurallar1 dahilinde anneler, calisma saatleri boyunca
emzirme olanagina sahip olmahdirlar.

EJD, kariyer ve aile arasinda denge kuran ¢alisma kosullarinin
olugturulmasinin ihtiya¢ oldugunu saptamistir. MSE alanlarin caligma
kosullarinin, iicretlerinin ve egitim haklarinin hem hamilelik hem
de ebeveyn izni sirasinda esit olarak diizenlenmesi saglanmalidir.
Bu tavsiyeler haklarin asgari diizeyini belirler ve eger iilkeler daha
baglayici standartlara sahipse onlar stirdiirmelidir.

Ceviri: Dr. Ebru Yilmaz
TTB Asistan Hekimler Kolu
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TUSEB ve TITCK’na Kamu Ihale Kanunu muafiyeti

Tiirkiye Saghk Enstitiileri
Baskanlig1 (TUSEB) ve Tiirkiye
Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu’na
(TITCK) Kamu Ihale
Kanunundan muafiyet getirildi.

Av. Ozgiir Erbas - ANKARA

Tiirkiye Saglk Enstitiileri Bagkanlig1
ve Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kuru-
mu’na Kamu fhale Kanunundan mua-
fiyet getirildi. Bakanlar Kurulu Kararina
gore “Saglik Bakanligimin ilgili ulusal

aragtirma ve gelistirme kurumlarinin
yiriittiigii ve destekledigi aragtirma ve
gelistirme projeleri i¢in gerekli olan
hizmet alimlar1” Kamu Thale Kanununa
tabi olmayacak. Ancak yapilan diizen-
lemenin igerigindeki belirsizlik nede-
niyle “arastirma ve gelistirme projeleri
icin gerekli olan hizmet” bagliklarina
nelerin dahil oldugu anlagilamiyor.
Yapilan degisiklikle ayrica ihalelere
dair temel ilkelerde “parasal sinirlar”
bashg1 da degistirilerek ihale tutarlarinin
ilgili yonetim kurullarinca belirlenecegi
diizenlemesi getirildi. Bakanlar Kurulu
Karartyla 2012 yilinda 3 Milyon TL

olarak belirlenen tavan limit bu dii-
zenlemeyle tiimiiyle kaldirilmis oldu.

Aragtirma ve gelistirme hizmet alim-
larinin pazarlik usuliiyle yapilmas: ge-
rektigine dair diizenleme de degistiri-
lerek ilan yapilmaksizin ve gegici te-
minat alinmaksizin ihale yapilmasinin
onii acilmis oldu. Bakanligin 6zel biit-
celi ilgili kuruluglarinin ulusal arastirma
ve gelistirme faaliyeti yiirlitmek ama-
ciyla yurt disindaki tiniversiteler, {ini-
versitelere bagl hastaneler ve egitim
kurumlar ile etiit merkezleri ve aras-
tirma merkezlerinden arastirma ve ge-
listirme projeleri gercevesinde yapa-

caklar1 hizmet alimlar1 ilansi1z ve gecici
teminatsiz yapilabilecek.

Ihale yapildiktan sonra isin tamam-
lanmasini teminen alinan kesin teminata
da istisna getirildi. Buna gére Bakanlig1
ozel biitgeli ilgili kuruluglarinin ulusal
aragtirma ve gelistirme faaliyeti yii-
riitmek amaciyla yapacagi hizmet alm-
larinda ihale konusu edimin ifa sekli
sozlesme bedeli ve siiresi ile 6deme
sekli, hizmet sunucunun yabancilik
unsuru tagty1p tagimamasi gibi hususlar
g6zoniine alinarak teminat alinip alin-
mayacagina yonetim kurulu karar ve-
recek.

Okul cag1 asilamalari: Boyle gider mi?

Okul donemi asiar hijyenik olmayan, kalabalik ortamlarda yapiliyor. Miikerrer asi uygulamalar: olabiliyor. Asilarin siniflarda hazirlanmasi
ve uygulamas sirasinda gecen siire ve kargasa cocuklarda endise ve korkuyu artirtyor. Okul donemi asilart icin ¢cocuklarin saghgini ve
psikolojisini onceleyen bir uygulama gerekiyor.

Dr. Nese Yilmaz
TSM Hekimi

Ulkemizde ¢ocukluk gag1 ve erigkin
agtlamalar kliniklerde uygulanmak-
tadir. Ancak okul ¢agi cocuk agila-
malar okullarda uygulanmaya devam
ediyor. Uyguladigimiz agilar ilkokul
1. smiflarda KKK (kizamik, kaba-
kulak, kizamik¢ik) ve DaBT-IPA (dif-
teri, aselliiler bogmaca, tetanoz ve
inaktif polio), 8. stniflarda ise Td’dir
(tetanoz, difteri). Bu agilardan DaBT-
IPA kendi enjektoriinde ve kullanima
hazir, diger agilar ise flakondan en-
jektore cekilerek uygulanmaktadir.
Asmin etkinliinin azalmamasi i¢in
uygulama aninda hazirlanmas: ge-
rekmektedir. Uygulanan ATS (as1
takip sistemi) nedeniyle yapilan agmin
karekodu internet iizerinden Bakanlifa
her as1 icin tek tek gonderilmektedir.

Agilar sinifta hijyenik olmayan or-
tamda ve genelde Ogrenci siralari
tizerinde hazirlanmaktadir. Ag1 6ncesi
ve sonrasinda saglik personelinin el
yikama gibi temel hijyen ihtiyacinin
kargilanma olanag1 yoktur. Siniflarin
kalabaliklig1 ve giinliik ¢cok sayida
ast uygulama baskis1 nedeniyle 6g-
renci velileriyle yeterli tibbi goriisme
yapilamamaktadir. Cocuklarin 6z-
gecmis sorgulamast, agilama durumu
net bilinememekte, 6rnegin birkac
ay once yapilan Td agis1 hastanede
sisteme girilmemigse gereksiz mii-
kerrer as1 uygulamalar1 yapilabil-

mektedir. Asilarin siniflarda hazir-
lanmast ve uygulanmasi sirasinda
gecen siire ve kargasa; ¢ocuklarda
astya karg1 endise ve korkuyu artir-
maktadir. As1 sonras1 gelisen akut
saglik problemleri sinif siralari lize-
rinde tedavi edilmeye calisilmaktadir.
Sik kargilagilan korkuya baglh senkop
durumlarinda gocuklar yere diigserek
cesitli derecelerde yaralanabilmek-
tedirler.

Saglik Bakanlifi ilkokul 1. simf
agtlarin1 okullar acilmadan 6nce ha-
zirlayip, dagitabilirse; okul tarama
muayenesi ile birlikte ag1 uygulamasi
yapilabilir. Boylece aile hekimlerinin
ig yiikii artirilmamug olur. Ayrica agi-
lanmamug ¢ocuklar okul kayit islemleri
sirasinda tespit edilerek aile hekimleri
yoksa bir aile hekimine kayit olmasi
saglanabilir. 8. siiflarda ise okullar
ag1 karti isteyerek mezuniyet belge-
lerini hazirlayabilir. Bu esnada agisiz
cocuklar i¢in ayn1 yontem izlenebilir.
Bu sayede aile hekimi olmayan okul
cag1 cocuklarinin aile hekimlerine
kayitlart yapilip, aile hekimleri tara-
findan takibi saglanabilir.

Okul cagi donemi agilari, bir yas
donemini ifade etmektedir. Bu agilarmn
okulda yapilmas: giiniimiizde kabul
edilemez. Kisilerin koruyucu saghk
hizmetlerinden olan okul ¢ag1 ¢ocuk
agtlamalarmim ASM’lerde aile hekimi
gozetiminde, ebeveynlerle goriisiilerek
uygulanmasi ¢ocuklarin saglig1 aci-
sindan daha uygun olacaktir.
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Dr. Engin Tonguc¢’un ardindan...

Dr. Sedat Abbasoglu

sci saglhiginin onderlerini
bir bir kaybediyoruz.

Nejat Yazicioglu, Sudi
Biilbiil, Haldun Sirer, Nazif
Yesilleten, Turhan Akbulut’tan
sonra Engin Tongu¢ Hocamizi
da yildizlara ugurladik. Isci
saglig1 alanina yaptiklar: kat-
kilar ile yetistirdikleri 6gren-
cileri ile bu iilkenin yiiz ak-
lari...

Engin Hoca SSK klinik ve
polikliniklerinde, kundura atol-
yelerinde, matbaalarda, ma-
denlerde ¢aligirken saglig1 bo-
zulan on binlerce isciye saglik
hizmeti verdi. Saghklar1 bo-
zulan iscilerin / hastalarinin
biiylikce bir boliimiiniin has-
taliklarinin caligma kosulla-
rindan kaynaklandigina tanik
oldu. Hastalarmi tedavi etmenin

Prof. Dr. Giirhan Fisek yasamim yitirdi

¢coziim olmadigimi, igliklerin,
fabrikalarin hastalik iiretim
merkezleri oldugundan hare-
ketle sistemi sorgulamaya bas-
ladi.

Hocamiz iscilerin neden has-
talandiklar1 ve ¢oziim yollar:
iizerinde yogunlagir. Isci sag-
lig1 / meslek hastaliklar gibi
hassas ama bir o kadar da
onemli bir alana yonelmistir.
Sermaye sahiplerinin, siyasal
iktidarlarin nasirina bastigini
isin icine girince yasadiklari
ile goriir. Dogru yolda oldu-
guna karar verir. Bir soyleside
“Herhangi bir hastalik hakkinda
gazetelere demecler verebilir-
siniz, bir sey olmaz! Ama en-
diistride kursun zehirlenmesini
anlattiniz m1 izinsiz demeg
vermekten sorusturma agarlar.
Birilerinin isine gelmez” di-
yerek “hassas” bir alana yo-
neldigini ifade eder. Onur Ham-
zaoglu’nun Dilovasi’nda yap-

tig1 aragtirma ve sonuglarinin
aciklanmasi sonrast yasadik-
larina ne kadar da benziyor.
Engin Hocanin birileri diye
s0z ettigi elbette ki sermaye
sahipleri ve siyasal iktidarlardi.
Siyasal iktidarlarin ve temsil-
cilerinin sdylemleri ne kadar
da birbirine benziyor.

Y1l 1945. Isci Sigortalart
Kurumu (SSK) Kanunu cika-
rilir. D6nemin Caligma Baka-
nina (Mahmut Sadi [rmak) ga-
zetecilerin sordugu “ iscilere
grev hakki da verecek misi-
niz?” sorusuna verilen yanit
bellidir. “Tiirk ig¢isi grev yap-
mayacak kadar vatanseverdir”
(E.Tongug. Saghk Yazilarn).
30 y1l 6nce de, 30 y1l sonra da
sorun isci sagligr ise siyasal
iktidarlarin ve sermayenin soy-
lemi ve eyleminde de bir de-
Sisiklik olmuyor. Olmasini da
beklemiyorduk.

Engin Hocanin 1970 yilinda
meslek hastaliklari ile miica-
dele seriiveni boyle baglar.
Meslek hastaliklar1 “birileri”
tarafindan yok goriilmekte,
istatistiklere bile girmemekte-
dir. Aradan 50 yil gecti, yil
2017. Engin Hoca, Haldun
Hoca gibi is¢i saghigi onder-
lerinin “Meslek hastaliklarinin

iktidarlar tarafindan goriiniir
kilinmak istenmemesi’’ne karsi
baglattigi miicadeleye giinii-
miizde biz is¢i sagligi ile ug-
raganlar sahip ¢ikiyoruz. Ve
su traji-komik duruma bakin
ki; Calisma Sosyal Giivenlik
Bakanlig1r’nin yayinladigi Mes-
lek Hastaliklar1 Rehberi’nde
(sayfal5) 2014 yilinda bekle-
nen meslek hastalig1 vaka sa-
yisiin 52 - 158 bin arasinda
olmasi gerektigi oysa tespit
edilen vaka sayisinin 494 ol-
dugu belirtilmektedir.

1970°1i yillarda Engin Ton-
guc ve Haldun Sirer gibi isci
saglig1 alanina goniil veren ho-
calarimizin gayretleri ile ku-
rulan (Ankara, Kartal, Zon-
guldak Meslek Hastaliklari
hastaneleri) ve iilkenin degisik
bolgelerinde Enstitii seklinde
planlanan bu spesifik hastaneler
siyasal iktidarlarin gazabina
ugramaktan kurtulamadilar.
2000’1i yillarda Saglikta Do-
niisiim Programinin bir sonucu
olarak hizmet hastanesi haline
getirildiler. Engin Tongug iiz-
giindii. Isci Saglig1 ve Meslek
Hastaliklar ile ilgili baglayan
miicadelede ne yazik ki ¢ok
yol alamadigimizi 2000 yilinda
Mesleki Saglik ve Giivenlik
Dergisinde yapilan sdyleside

Tip Diinyasi
ANKARA

TTB Is¢i Sagligi Kolu kurucu bagkani ve 1988-
1990 ile 1990-1992 donemi TTB Merkez Konseyi
iiyesi Prof. Dr. Giirhan Fisek, 14 Ocak 2016 giinii
yasamini yitirdi. Fisek, 16 Ocak 2016 Pazartesi
giinii saat 10.00’da Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi’nde diizenlenen téren ve Maltepe
Camii’nde kilinan 6gle namazinin ardindan Cebeci
Asri Mezarligi’nda topraga verildi.

Tiirkiye’de halk sagliginin onderi ve sosyalles-
tirilmis saglik hizmetlerinin mimar1 olan Prof. Dr.
Nusret Fisek'in oglu Prof. Dr. Giirhan Fisek, 30
Mart 1951 yilinda diinyaya geldi. 1976 yilinda

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’ni bitirdi.
1985°te Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fa-
kiiltesi’nden sosyal politika konusunda, 1987’de
ise Hacettepe Universitesi’'nden isci sagligi alaninda
doktora derecesi aldi.

Sosyal giivenlik, is saghg: giivenligi, is saghigi
giivenligi denetimi, hiikiimet dis1 kuruluglar, sosyal
hekimlik politikalar1, sosyal diglanma baglikli
dersler verdi. 1999 yilinda Profesér unvani aldi.
1982 yilinda hazirliklarina baglanan Fisek Ensti-
tiislintin kuruculari arasinda yer aldi.

TTB Merkez Konseyi, yayimladig1 mesajla Prof.
Dr. Giirhan Figek’in vefatindan duyulan iiziintiiyii
dile getirerek, yakinlarma ve ailesine bagsagligi
diledi.

dile getirmisti. “Meslek Has-
taliklar1 konusundaki duyar-
sizlik bir baski giicii olmadik¢a
devam edecektir. Kigisel ca-
balarla bunu daha ileriye go-
tiirmenin olanag1 yoktur. Ister
Meslek Hastaliklar1 olsun, ister
genis anlamda is¢i saglig1 olsun
gelismeyi saglayan hak sahip-
lerinin giictidiir. Hak sahibi
olan isciler bir baski giicii
olusturmadik¢a bu konularin
ileriye gotiiriilmesi olanagi s1-
nirhdir” (MSG-Ekim 2000 Say1
4) saptamasini yaparak is¢i s1-
nifinin / igin 6znelerinin mii-
cadele ve kararhiligina atifta
bulunmustu.

Engin Hocamizin en 6nemli
ozelliklerinden bir tanesi Or-
giitlii miicadeleye inanmasi ol-
mustur. Isci saghigi alaninda
yillar i¢inde edindigi birikimini
orgiitii ile paylagsmig, TTB’de
Isci Saghig Isyeri Hekimligi
sertifika programlarinda egitici
olarak gorev almis, isci saghgt
kol faaliyetlerine katki sunmus,
ardillarinin yetismesine zemin
hazirlamistir.

Engin Hocam 1siklar i¢inde
rahat uyu. Isci saghg: alanin-
daki miicadelen biraktigin yer-
den hiz kesmeden devam edi-
yor...

Yildizlar yoldasin olsun.




Mecburi
hizmet
atamalari
yapilsin!
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TTB Merkez Konseyi'nden 29 Ara-
Iik 2016 tarihinde Saglik Bakanligi’na
gonderilen yazida, mecburi hizmet

@ Tip Diinyas1

atamalarindaki gecikmenin giderile-
rek, hekimlerin atamalarinin bir an
once yapilmasi istendi.

71. donem devlet hizmeti yiikiim-
liliigii atama sonuglarinin 30 Ekim
2016 tarihinde belli olmasina kargin,
kuraya katilan hekimlerin goreve
baslatilmadiklarina dikkat cekilen
yazida, gecikmenin 676 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname’de yer alan
"giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasi yapilmig olmak" diizen-
lemesinden kaynaklandiginin anla-

sildig1 belirtildi.

Yazida, hekimlerin 6zel mevzuatta
belirtilen gizlilik dereceli birim ve
kisimlarda ¢aligmadiklari, dolayisiyla
herhangi bir giivenlik sorugturmasina
tabi tutulmalarina gerek bulunmadi-
Sinin acik oldugu ifade edildi.

Saglik Bakanligi’ndan yasanan
magduriyetlerin en aza indirilebilmesi
icin, Devlet hizmeti ylikiimliliigi
kurasinda atamasi yapilan hekimlerin
ivedilikle gorevlerine baglamalarinin
saglanmasi talep edildi.

DSO, “Genis Miilteci,
Siginmaci ve Go¢cmen
Akimlarim Yonetmek icin
Saghk Sistemi Kapasitesini
Degerlendirme Rehberi”

yaymlandi

Tip Diinyasi
HABER MERKEZI

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) Avrupa Bolge Ofisi’nin,
Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi
(BMMYK) ve Uluslararas1 Go¢ Orgiitii (UGO) is-
birligi ile hazirladigi “Genis Miilteci, Siginmaci ve
Gogmen Akimlarmi Yonetmek icin Saglik Sistemi
Kapasitesini Degerlendirme Rehberi” yayinlandi.

Rehber, zorunlu go¢ ve go¢ akimlarinda saglik
sistemlerinin hazirliksiz yakalanmamasi, ilgili 6n-
lemlerin alinmasi ve planlamalarin yapilmasi esas
almarak hazirlanirken, diinya tarihinde en can alici
zorunlu go¢ Orneklerinden biri olan Suriyeli goc-
menlerle ilgili hem DSO’niin kendisinin hem de
Avrupa lilkelerinin ¢ikardigi derslerden de beslenerek
yapilandirilmis. DSO, bu yaymu ile birlikte Diinya
Tabipler Birligi (DTB) Eski Bagkan: Prof. Dr. Sir
Michael Marmot’nun ¢aligmalari ile giindeme gelen
“saglhigin sosyal belirtecleri” prensibini benimsedigini
iyiden iyiye ilan ederken, go¢ olgusuna da bu ¢erge-
veden yaklasiyor.

Rehberde zorunlu goc ve go¢ hareketleri,

1. Yola cikig

ii. Yolculuk

iii. Varig

iv. Barinma olarak dort etaba ayriliyor.

Her etap i¢in belirlenen saglik riskleri ayr1 olarak
ele alinirken, her etap i¢in veri toplama araclari 6zel
olarak yapilandirilarak sunulurken, saglik otoriteleri
ve saglik hizmet sunucularinin 6ncelik vermesi
konular ve sorunlar da ayrica vurgulanmis.

DSO’niin bu giincel rehberine internet iizerinden
erigim miimkiin
(http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/00
18/325611/Toolkit-assessing-HS-capacity-manage-
large-influxes-refugees-asylum-seekers-
migrants.pdf?ua=1).

Yunanistan’da saghk
sistemi ciddi derecede
alarm veriyor

Yunanistan’da yedinci yilin1 dolduran ekonomik
krizin saglik sistemi {lizerine etkileri artarak devam
ediyor. Ulkede mortalite oranlar1 ve hastane en-
feksiyonlar1 belirgin derecede artarken, saglik
kurumlarinda saglik calisanlarinda, ilag ve tibbi
araclarda kaygi veren azalmalar s6z konusu.

Yunanistan Devlet Hastaneleri Calisanlar1 Fe-
darasyonu Bagkani Michaelis Giannakos The Gu-
ardian’a verdigi demegte, “Kemer sikma politikalari
ve ekonomik kriz, yasama olasilig1 olan hastalarin
Olmeleri ile sonuglaniyor” derken, Avrupa Has-
taliklar1 Onleme ve Kontrol Merkezi’nin verilerine
gore, iilkedeki hastalarin yiizde 10’u her yil en
az 3 bin 6liime neden olan ciddi hastane enfeksi-
yonlari riski ile karsi karsiya. Merkez’in verilerine
gore bu risk, yogun bakim iiniteleri ve yenidogan
servislerinde dramatik olarak daha yiiksek.

Ekonomik kriz ve akabinde gelen kemer sikma
politikalar1 sonucunda kamu emekgilerinde azalt-
maya gidilen Yunanistan’da her kirk hastaya bir
hemsire diistiyor. Saglik ¢alisanlarinin temel an-
tiseptik ilkelere dahi uymaya vakit bulamamalari,
hasta bakimindaki niteligin diisiisii ve tibbi mal-
zeme eksikleri yasami tehdit eden hastane enfek-
siyonlarida ciddi bir artisa neden olmus durumda.

Krizden 6nce Yunanistan’da kamu hizmetlerine
ayrilan toplam biitge yiizde 9.9 iken, 2014’te bu
oran ylizde 4.7’ ye diisiiriildii. Bu diisiis en somut
anlamda saglik hizmetlerini etkilerken, iilkede
2.5 milyondan fazla yurttag saglik sigortasini
kaybetti. Bugiin tilkedeki iiclincii basamak hasta-
nelerde dahi temel kan tetkikleri dahi biit¢e ve
sigorta sorunlar1 nedeniyle yapilamiyor. Ulkenin
kapasitesini oldukca asan gogmen niifus ise, ulus-
lararasi sivil toplum orgiitlerinin kurdugu merkezler
vasitasiyla saglik hizmetlerine kismen erigebili-
yor.

Kaynak: The Guardian

Ceviri: Dr. Hande Arpat
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Isyeri Hekimleri 0SGB’lerin yarattidi
pivasanin figiiram olmak istemiyorlar!

Tiirkiye'de Ayda ortalama Ortak Saghk
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calisma
- isyeri hekimligi TTB
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Talenler - Mesleki bagimsizlik
- Taseron elemani olmamak

- Isci sagligini 6nceleyen bir
calisma ortaminda calismak
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- Nitelikli isyeri hekimligi
egitim ortaminin saglanmasi

- Tibbi meslek hastaligi tanisi
koyabilme olanaginin
saglanmasi

- isyeri denetimlerinin
OSGB’lerde evrak uzerinden
yapilmamasi, isyerine gelerek
sik araliklarla yapilmasi
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